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外
国
人
技
能
実
習
生
制
度
に
関
す
る
質
問
主
意
書

外
国
人
技
能
実
習
生
制
度
に
つ
い
て
は
、
公
益
財
団
法
人
国
際
研
修
協
力
機
構
（
Ｊ
Ｉ
Ｔ
Ｃ
Ｏ
）
の
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
に
は

「
あ
ら
ま
し
」
と
し
て
以
下
の
記
述
が
あ
る
。

「
開
発
途
上
国
等
に
は
、
経
済
発
展
・
産
業
振
興
の
担
い
手
と
な
る
人
材
の
育
成
を
行
う
た
め
に
、
先
進
国
の
進
ん
だ
技

能
・
技
術
・
知
識
（
以
下
「
技
能
等
」
と
い
う
。
）
を
修
得
さ
せ
よ
う
と
す
る
ニ
ー
ズ
が
あ
り
ま
す
。
我
が
国
で
は
、
こ
の

ニ
ー
ズ
に
応
え
る
た
め
、
諸
外
国
の
青
壮
年
労
働
者
を
一
定
期
間
産
業
界
に
受
け
入
れ
て
、
産
業
上
の
技
能
等
を
修
得
し
て
も

ら
う
「
外
国
人
技
能
実
習
制
度
」
と
い
う
仕
組
み
が
あ
り
ま
す
。

こ
の
制
度
は
、
技
能
実
習
生
へ
技
能
等
の
移
転
を
図
り
、
そ
の
国
の
経
済
発
展
を
担
う
人
材
育
成
を
目
的
と
し
た
も
の
で
、

我
が
国
の
国
際
協
力
・
国
際
貢
献
の
重
要
な
一
翼
を
担
っ
て
い
ま
す
。
」

一

政
府
は
、
外
国
人
技
能
実
習
生
制
度
に
つ
い
て
同
様
の
見
解
に
立
っ
て
い
る
か
。

二

政
府
は
、
現
在
、
外
国
人
技
能
実
習
生
制
度
が
こ
の
見
解
に
従
っ
て
運
用
さ
れ
て
い
る
と
理
解
し
て
い
る
か
。

三

政
府
は
、
今
後
と
も
こ
の
見
解
を
遵
守
し
て
い
く
立
場
か
。

右
質
問
す
る
。


