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求
職
者
支
援
制
度
に
基
づ
く
職
業
訓
練
受
講
手
当
の
不
支
給
に
関
す
る
質
問
主
意
書

失
業
者
等
を
対
象
と
し
た
「
求
職
者
支
援
制
度
」
を
利
用
し
て
介
護
職
員
研
修
を
受
け
て
い
た
福
岡
市
の
男
性
が
、
休
憩
時

間
中
に
ト
イ
レ
に
行
き
、
次
の
時
限
の
講
義
に
数
分
遅
刻
し
た
だ
け
で
、
一
か
月
分
の
職
業
訓
練
受
講
手
当
十
万
円
が
不
支
給

に
な
っ
た
こ
と
が
報
じ
ら
れ
て
い
ま
す
。

こ
の
制
度
は
一
度
の
欠
席
、
遅
刻
、
早
退
で
、
そ
の
月
の
手
当
を
支
給
し
な
い
と
し
て
い
ま
す
が
、
本
人
の
病
気
、
家
族
の

介
護
、
子
ど
も
の
入
学
式
や
卒
業
式
へ
の
出
席
な
ど
止
む
を
得
な
い
理
由
が
あ
る
時
は
医
療
機
関
の
領
収
書
な
ど
の
証
明
出
来

る
も
の
を
提
出
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
例
外
的
に
手
当
を
支
給
す
る
こ
と
と
し
て
い
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
厳
格
な
支
給
要
件
を
定
め
た
背
景
に
、
前
身
の
「
緊
急
人
材
育
成
支
援
事
業
（
基
金
訓
練
）
」
で
、
架
空
の
受

講
者
を
仕
立
て
国
か
ら
補
助
金
を
不
正
に
受
け
取
る
教
育
機
関
が
相
次
い
だ
り
、
支
給
さ
れ
る
手
当
目
当
て
で
訓
練
を
真
面
目

に
受
け
な
い
受
講
者
が
多
数
い
た
り
し
た
こ
と
が
あ
っ
た
と
理
解
は
し
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
今
回
の
事
案
で
は
、
一
時
限
目
は
遅
刻
せ
ず
に
講
義
を
受
講
し
て
い
る
こ
と
か
ら
考
え
れ
ば
、
遅
刻
し
た
こ
と
が

怠
慢
や
不
正
を
働
こ
う
と
し
た
訳
で
は
全
く
な
く
、
二
時
限
目
も
受
講
す
る
意
思
を
持
っ
て
い
た
こ
と
は
明
白
で
あ
り
ま
す
。

そ
れ
を
単
に
証
明
書
を
提
出
す
る
こ
と
が
出
来
な
い
と
い
う
理
由
で
不
支
給
と
す
る
の
は
、
制
度
の
趣
旨
を
大
き
く
逸
脱
し
て

一



い
る
と
言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。

ま
た
、
今
回
の
報
道
が
事
実
で
あ
れ
ば
、
訓
練
機
関
が
支
給
要
件
を
厳
格
に
運
用
し
よ
う
と
過
度
に
反
応
し
た
結
果
、
遅
刻

扱
い
す
る
必
要
の
な
い
こ
と
ま
で
遅
刻
扱
い
し
て
し
ま
っ
た
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

そ
も
そ
も
厚
生
労
働
省
も
休
憩
中
に
ト
イ
レ
に
時
間
が
か
か
り
講
義
開
始
に
間
に
合
わ
な
い
こ
と
ま
で
遅
刻
扱
い
す
る
と
は

求
め
て
い
な
い
と
考
え
ま
す
。

手
当
の
支
給
は
失
業
中
の
受
講
者
の
最
低
限
の
生
活
費
を
保
障
し
て
安
心
し
て
職
業
訓
練
を
受
講
で
き
る
よ
う
に
す
る
た
め

の
も
の
で
あ
る
の
で
、
手
当
の
支
給
が
あ
る
か
な
い
か
は
受
給
者
に
と
っ
て
死
活
問
題
で
す
。
失
業
者
が
安
心
し
て
職
業
訓
練

を
受
講
し
、
再
就
職
に
確
実
に
つ
な
げ
て
い
く
た
め
に
も
、
安
易
に
手
当
を
不
支
給
と
す
る
こ
と
は
慎
む
べ
き
だ
と
考
え
ま

す
。今

後
、
今
回
と
同
じ
よ
う
に
講
義
と
講
義
の
間
に
ト
イ
レ
等
に
時
間
が
か
か
り
講
義
の
開
始
に
間
に
合
わ
な
か
っ
た
だ
け

で
、
遅
刻
扱
い
に
し
て
手
当
を
不
支
給
と
し
な
い
よ
う
に
訓
練
機
関
、
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
に
対
し
て
、
常
識
の
範
囲
内
で
支
給
決

定
を
行
う
よ
う
に
指
示
す
る
必
要
が
あ
る
と
考
え
ま
す
が
、
政
府
の
見
解
を
伺
い
ま
す
。

右
質
問
す
る
。
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