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若
年
性
認
知
症
に
関
す
る
質
問
主
意
書

安
倍
内
閣
総
理
大
臣
は
、
平
成
二
十
九
年
十
一
月
二
十
日
の
衆
議
院
本
会
議
に
お
け
る
玉
木
雄
一
郎
議
員
の
質
疑
に
対
し
、

「
認
知
症
は
誰
も
が
か
か
わ
る
可
能
性
の
あ
る
身
近
な
病
気
で
す
。
認
知
症
の
方
が
で
き
る
限
り
住
み
な
れ
た
地
域
で
暮
ら
す

こ
と
が
で
き
る
取
り
組
み
を
進
め
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
す
。
こ
の
た
め
、
一
昨
年
、
我
が
国
の
認
知
症
国
家
戦
略
と
し
て
、

新
オ
レ
ン
ジ
プ
ラ
ン
を
策
定
し
ま
し
た
。
そ
の
中
で
、
若
年
認
知
症
の
方
、
私
も
何
人
か
の
若
年
認
知
症
の
方
か
ら
お
話
を

伺
っ
た
こ
と
が
ご
ざ
い
ま
す
が
、
特
に
就
労
や
経
済
的
な
問
題
、
社
会
参
加
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
課
題
を
抱
え
る
こ
と
か
ら
、

施
策
強
化
を
大
き
な
柱
と
し
て
位
置
づ
け
ま
し
た
。
こ
の
新
オ
レ
ン
ジ
プ
ラ
ン
に
基
づ
き
、
相
談
窓
口
を
設
置
し
、
医
療
、
福

祉
、
就
労
に
関
す
る
相
談
や
就
労
継
続
へ
向
け
た
企
業
と
の
調
整
な
ど
、
総
合
的
な
支
援
を
行
っ
て
ま
い
り
ま
す
。
認
知
症
の

方
の
生
活
を
支
え
る
上
で
Ｉ
Ｃ
Ｔ
の
活
用
も
そ
の
一
つ
の
手
段
に
な
り
得
る
も
の
で
あ
り
、
認
知
症
の
人
が
そ
れ
ぞ
れ
自
分
ら

し
い
生
活
を
営
め
る
よ
う
支
援
し
て
ま
い
り
ま
す
。
」
と
答
弁
し
た
。
こ
れ
に
関
連
し
て
、
以
下
質
問
す
る
。

一

答
弁
に
あ
る
「
認
知
症
の
方
の
生
活
を
支
え
る
上
で
Ｉ
Ｃ
Ｔ
の
活
用
も
そ
の
一
つ
の
手
段
に
な
り
得
る
も
の
で
あ
り
、
認

知
症
の
人
が
そ
れ
ぞ
れ
自
分
ら
し
い
生
活
を
営
め
る
よ
う
支
援
」
す
る
方
策
と
し
て
、
具
体
的
に
、
ど
の
よ
う
な
政
策
を
実

行
に
移
し
た
か
。

一



二

「
新
オ
レ
ン
ジ
プ
ラ
ン
（
認
知
症
施
策
推
進
総
合
戦
略
〜
認
知
症
高
齢
者
等
に
や
さ
し
い
地
域
づ
く
り
に
向
け
て
〜
）
」

で
は
若
年
性
認
知
症
施
策
と
し
て
「
都
道
府
県
ご
と
に
若
年
性
認
知
症
の
人
や
そ
の
家
族
か
ら
の
相
談
の
窓
口
を
設
置
」
と

あ
る
。

�

現
時
点
に
お
け
る
都
道
府
県
ご
と
の
相
談
窓
口
の
設
置
状
況
は
如
何
。

�

相
談
窓
口
未
設
置
都
道
府
県
に
お
け
る
未
設
置
の
理
由
は
如
何
な
る
も
の
と
政
府
は
承
知
し
て
い
る
か
。

三

「
新
オ
レ
ン
ジ
プ
ラ
ン
」
で
は
都
道
府
県
ご
と
に
設
置
さ
れ
る
若
年
性
認
知
症
の
人
や
そ
の
家
族
か
ら
の
相
談
窓
口
に
、

若
年
性
認
知
症
の
人
の
自
立
支
援
に
関
わ
る
関
係
者
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
調
整
役
、
い
わ
ゆ
る
若
年
性
認
知
症
支
援
コ
ー

デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
を
配
置
す
る
こ
と
に
な
っ
て
い
る
。

�

現
時
点
に
お
け
る
若
年
性
認
知
症
支
援
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
の
配
置
状
況
は
如
何
。

�

各
都
道
府
県
に
お
け
る
若
年
性
認
知
症
支
援
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
の
配
置
人
数
は
、
政
府
と
し
て
適
当
と
考
え
る
か
。

�

各
都
道
府
県
に
お
け
る
若
年
性
認
知
症
支
援
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
の
配
置
に
関
し
、
今
後
政
府
と
し
て
都
道
府
県
に
対

し
、
如
何
な
る
支
援
を
行
う
予
定
か
。

四

若
年
性
認
知
症
の
人
に
対
し
、
障
害
者
手
帳
取
得
等
の
従
前
あ
る
制
度
と
は
別
に
、
税
や
保
険
料
の
軽
減
な
ど
、
新
た
な

二



経
済
的
支
援
制
度
を
政
府
と
し
て
検
討
す
る
考
え
は
な
い
か
。

五

若
年
性
認
知
症
と
診
断
さ
れ
た
人
が
、
そ
れ
を
理
由
に
雇
用
主
か
ら
解
雇
さ
れ
な
い
よ
う
に
す
る
た
め
の
、
政
府
の
施
策

は
如
何
。

六

若
年
性
認
知
症
に
よ
り
離
職
し
た
人
に
対
す
る
、
政
府
と
し
て
の
再
就
職
支
援
策
は
如
何
。

七

「
新
オ
レ
ン
ジ
プ
ラ
ン
」
に
は
、
「
若
年
性
認
知
症
の
人
や
そ
の
家
族
が
交
流
で
き
る
居
場
所
づ
く
り
等
、
若
年
性
認
知

症
の
特
性
に
配
慮
し
た
就
労
・
社
会
参
加
支
援
等
を
推
進
」
と
あ
る
が
、
実
際
に
居
場
所
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で
い
る
地
方

公
共
団
体
へ
の
財
政
支
援
の
現
状
は
如
何
。
ま
た
、
現
在
の
財
政
支
援
の
規
模
は
適
正
か
、
政
府
の
見
解
を
問
う
。

右
質
問
す
る
。

三


