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武
見
敬
三
厚
生
労
働
大
臣
は
、
十
一
月
八
日
の
厚
生
労
働
委
員
会
に
お
け
る
私
の
質
問
に
対
し
て
、
「
昨
今
の
高
水
準
と
な

る
賃
上
げ
の
動
向
や
人
手
不
足
の
状
況
を
踏
ま
え
ま
す
と
、
介
護
分
野
に
お
け
る
賃
上
げ
を
始
め
と
す
る
人
材
確
保
へ
の
対
応

は
極
め
て
重
要
な
課
題
で
あ
る
」
と
述
べ
、
「
ま
ず
経
済
対
策
の
中
で
、
介
護
分
野
等
に
お
い
て
喫
緊
の
課
題
に
対
応
す
る
た

め
、
人
材
確
保
に
向
け
て
賃
上
げ
に
必
要
な
財
政
措
置
を
早
急
に
講
」
じ
た
上
で
、
「
令
和
六
年
度
の
同
時
改
定
に
お
い
て
、

経
済
対
策
に
お
け
る
様
々
な
対
応
を
踏
ま
え
つ
つ
、
政
府
と
し
て
、
産
業
全
体
の
賃
上
げ
を
考
え
て
い
く
中
で
、
介
護
分
野
で

の
賃
上
げ
の
在
り
方
に
つ
い
て
考
え
て
ま
い
り
た
い
」
と
答
弁
し
た
。 

 

今
回
、
介
護
報
酬
と
同
時
に
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
報
酬
も
改
定
さ
れ
る
と
こ
ろ
、
障
害
の
あ
る
子
ど
も
の
放
課
後
を
保
障
す

る
た
め
の
事
業
を
地
道
に
長
く
取
り
組
ん
で
き
た
方
々
か
ら
、
い
わ
ゆ
る
放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
の
報
酬
改
定
等
に
関
し
て

ご
要
望
を
受
け
た
の
で
、
以
下
質
問
す
る
。 

一 

台
風
な
ど
の
自
然
災
害
や
感
染
症
の
流
行
な
ど
に
お
い
て
、
現
行
の
日
割
り
・
出
来
高
払
い
の
報
酬
制
度
で
は
事
業
所
の

運
営
に
大
き
な
影
響
が
出
る
こ
と
は
、
一
般
社
団
法
人
全
国
放
課
後
連
が
本
年
九
月
二
十
一
日
に
こ
ど
も
家
庭
庁
と
懇
談
し

た
際
に
も
説
明
が
あ
っ
た
と
お
り
で
あ
る
。
こ
ど
も
家
庭
庁
所
管
の
保
育
所
や
放
課
後
児
童
健
全
育
成
事
業
な
ど
他
の
子
ど
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も
に
関
す
る
福
祉
施
策
で
は
、
日
割
り
・
出
来
高
払
い
の
報
酬
制
度
が
行
わ
れ
て
い
な
い
こ
と
か
ら
も
、
そ
の
日
ご
と
の
子

ど
も
の
出
席
に
左
右
さ
れ
な
い
よ
う
、
基
礎
的
な
運
営
費
が
支
弁
さ
れ
る
し
く
み
に
見
直
す
べ
き
で
は
な
い
か
。 

二 

現
在
報
酬
改
定
で
検
討
さ
れ
て
い
る
い
わ
ゆ
る
「
総
合
的
な
支
援
」
は
、
「
遊
び
・
生
活
・
集
団
（
仲
間
）
」
と
い
う
価

値
を
中
心
と
す
る
べ
き
で
は
な
い
か
。
ま
た
そ
の
た
め
に
人
員
配
置
基
準
に
つ
い
て
は
、
十
対
六
程
度
の
配
置
が
で
き
る
よ

う
見
直
す
べ
き
で
は
な
い
か
。 

三 

「
遊
び
・
生
活
・
集
団
（
仲
間
）
」
と
い
う
価
値
を
実
現
す
る
活
動
・
支
援
は
、
そ
の
子
ど
も
を
「
全
人
的
に
受
け
止
め

る
」
と
こ
ろ
か
ら
始
ま
る
と
こ
ろ
、
そ
の
専
門
性
は
、
こ
れ
ま
で
評
価
さ
れ
て
き
て
い
ず
、
よ
う
や
く
研
修
制
度
の
構
築
に

向
け
た
動
き
が
出
て
い
る
と
承
知
し
て
い
る
。
研
修
制
度
の
構
築
の
検
討
に
お
い
て
は
、
「
遊
び
・
生
活
・
集
団
（
仲

間
）
」
を
土
台
と
し
た
「
放
課
後
活
動
の
専
門
性
」
に
つ
い
て
の
徹
底
し
た
議
論
を
行
い
、
人
員
配
置
基
準
や
報
酬
上
の
評

価
に
よ
っ
て
、
そ
の
専
門
性
が
担
保
さ
れ
る
し
く
み
を
作
る
べ
き
で
は
な
い
か
。 

四 

活
動
・
支
援
の
時
間
の
長
短
を
報
酬
上
評
価
す
る
方
向
で
も
検
討
が
進
め
ら
れ
て
い
る
と
承
知
し
て
い
る
が
、
「
遊
び
・

生
活
・
集
団
（
仲
間
）
」
を
中
心
と
し
た
活
動
・
支
援
は
、
子
ど
も
の
生
活
を
分
割
す
る
よ
う
な
三
十
分
と
か
一
時
間
程
度

の
短
時
間
で
は
実
現
で
き
な
い
の
で
、
生
活
を
支
え
る
一
定
程
度
の
時
間
（
平
日
二
～
三
時
間
程
度
、
休
日
五
～
八
時
間
程
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度
）
を
保
障
す
る
も
の
と
す
る
べ
き
で
は
な
い
か
。 

五 
最
低
賃
金
の
引
上
げ
は
、
喫
緊
の
課
題
で
あ
り
き
わ
め
て
重
要
で
あ
る
が
、
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
報
酬
単
価
の
引
上
げ
が

な
い
と
事
業
の
維
持
が
で
き
な
く
な
る
事
業
所
が
出
て
く
る
。
報
酬
改
定
に
お
い
て
は
、
す
く
な
く
と
も
最
低
賃
金
の
賃
上

げ
に
見
合
っ
た
報
酬
単
価
の
引
上
げ
が
必
要
で
は
な
い
か
。 

六 

こ
れ
ま
で
の
処
遇
改
善
加
算
の
見
直
し
に
よ
り
賃
金
の
引
上
げ
が
図
ら
れ
、
厚
労
省
の
調
査
に
よ
る
と
賃
金
の
上
昇
が
確

認
さ
れ
て
い
る
よ
う
だ
が
、
基
本
報
酬
が
下
げ
ら
れ
て
い
る
中
で
、
事
業
所
の
運
営
そ
の
も
の
が
危
機
的
な
状
況
に
あ
る
の

も
事
実
で
あ
る
。
処
遇
改
善
は
、
事
業
所
の
安
定
的
な
運
営
が
担
保
さ
れ
て
初
め
て
成
立
す
る
も
の
で
あ
り
、
処
遇
改
善
加

算
の
見
直
し
だ
け
で
労
働
条
件
が
改
善
さ
れ
る
も
の
で
は
な
い
こ
と
は
武
見
大
臣
の
答
弁
に
あ
る
と
お
り
で
あ
る
。
ま
た
、

加
算
の
申
請
事
務
の
煩
雑
さ
は
現
場
の
負
担
を
増
大
さ
せ
て
お
り
、
そ
の
た
め
に
申
請
が
で
き
て
い
な
い
事
業
所
も
多
く
あ

る
と
承
知
し
て
い
る
。
以
上
の
こ
と
か
ら
、
処
遇
改
善
は
、
加
算
と
い
う
し
く
み
で
は
な
く
、
基
本
報
酬
単
価
に
組
み
入
れ

る
形
で
対
応
す
る
べ
き
で
は
な
い
か
。 

七 

う
ち
続
く
物
価
高
騰
対
策
に
つ
い
て
の
予
算
措
置
は
ま
だ
ま
だ
不
十
分
で
あ
る
の
で
、
物
価
高
騰
の
影
響
を
価
格
に
転
嫁

で
き
な
い
放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
に
対
し
て
、
公
的
補
助
の
拡
充
や
報
酬
単
価
の
引
上
げ
と
い
っ
た
物
価
高
騰
対
策
の
さ
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ら
な
る
拡
充
を
検
討
す
る
べ
き
で
は
な
い
か
。 

八 
近
年
多
発
し
た
送
迎
・
通
園
バ
ス
内
の
幼
児
置
き
去
り
事
件
を
受
け
て
、
放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
の
送
迎
車
に
つ

い
て
も
安
全
装
置
の
装
備
が
義
務
付
け
ら
れ
た
と
こ
ろ
だ
が
、
マ
イ
ク
ロ
バ
ス
ま
で
の
サ
イ
ズ
に
は
確
か
に
必
須
で
あ
る
も

の
の
、
聴
覚
過
敏
等
の
障
が
い
を
持
つ
中
高
生
な
ど
が
乗
る
放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
の
送
迎
車
に
つ
い
て
は
、
運
転

手
一
名
の
み
の
場
合
、
安
全
装
置
の
ブ
ザ
ー
が
鳴
る
こ
と
を
防
ぎ
き
れ
ず
、
そ
の
音
に
よ
り
パ
ニ
ッ
ク
と
な
っ
て
飛
び
出
し

て
し
ま
う
な
ど
か
え
っ
て
危
険
性
が
高
ま
る
こ
と
も
指
摘
さ
れ
て
い
る
。 

 
 

放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
が
運
行
す
る
軽
自
動
車
の
バ
ン
や
ワ
ゴ
ン
車
な
ど
の
小
型
の
サ
イ
ズ
の
送
迎
車
に
つ
い

て
は
、
添
乗
員
を
つ
け
ら
れ
る
よ
う
報
酬
を
見
直
す
と
と
も
に
、
大
き
な
音
で
利
用
者
が
パ
ニ
ッ
ク
に
陥
り
か
ね
な
い
安
全

装
置
の
装
備
に
つ
い
て
は
各
自
治
体
の
裁
量
で
柔
軟
な
運
用
が
で
き
る
よ
う
、
再
検
討
す
べ
き
で
は
な
い
か
。 

 

右
質
問
す
る
。 


