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衆
議
院
議
員
早
稲
田
夕
季
君
提
出
企
業
主
導
型
保
育
事
業
の
助
成
業
務
に
お
け
る
利
益
相
反
等
に
関
す
る
質
問
に
対
す

る
答
弁
書

一
に
つ
い
て

内
閣
府
と
し
て
、
今
後
開
催
す
る
今
年
度
の
企
業
主
導
型
保
育
事
業
評
価
検
討
委
員
会
に
お
い
て
、
今
年
度
に
公
益
財
団

法
人
児
童
育
成
協
会
（
以
下
「
協
会
」
と
い
う
。
）
が
行
っ
た
業
務
が
適
切
か
つ
効
果
的
な
も
の
で
あ
っ
た
と
認
め
ら
れ
る

か
ど
う
か
に
つ
い
て
事
実
に
基
づ
き
慎
重
に
検
討
し
た
上
で
、
御
指
摘
の
「
二
〇
一
九
年
度
の
国
庫
補
助
を
児
童
育
成
協
会

に
継
続
す
る
か
ど
う
か
」
に
つ
い
て
判
断
し
て
ま
い
り
た
い
。

二
に
つ
い
て

協
会
と
株
式
会
社
パ
ソ
ナ
と
の
間
で
平
成
三
十
年
四
月
一
日
に
締
結
さ
れ
た
「
企
業
主
導
型
保
育
施
設
に
対
す
る
指
導
・

監
査
の
一
部
業
務
委
託
契
約
書
」
に
お
け
る
「
委
託
料
」
の
額
は
、
約
六
億
九
千
万
円
（
消
費
税
及
び
地
方
消
費
税
を
含
む
。
）

で
あ
る
と
承
知
し
て
い
る
。
ま
た
、
同
社
の
社
員
数
に
関
す
る
お
尋
ね
に
つ
い
て
は
、
御
指
摘
の
「
こ
の
業
務
に
直
接
携
わ

る
パ
ソ
ナ
社
員
」
及
び
「
無
期
契
約
社
員
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
同
年
十
月
一
日
現
在
、

こ
の
契
約
に
係
る
体
制
と
し
て
同
社
が
協
会
に
説
明
し
て
い
る
と
こ
ろ
に
よ
る
と
、
八
十
五
名
で
構
成
さ
れ
、
そ
の
う
ち
、

一



雇
用
期
間
の
定
め
の
な
い
契
約
社
員
は
四
名
で
あ
る
と
承
知
し
て
い
る
。

三
に
つ
い
て

御
指
摘
の
「
児
童
育
成
協
会
を
通
さ
ず
、
株
式
会
社
パ
ソ
ナ
と
直
接
業
務
委
託
契
約
を
結
べ
ば
よ
い
」
、
「
利
益
相
反
関

係
を
排
除
す
る
規
定
」
及
び
「
整
合
性
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
明
ら
か
で
は
な
い
た
め
、
お
尋
ね
に
つ
い
て
お
答
え
す
る

こ
と
は
困
難
で
あ
る
。
な
お
、
先
の
答
弁
書
（
平
成
三
十
年
十
一
月
十
六
日
内
閣
衆
質
一
九
七
第
三
〇
号
）
二
及
び
三
に
つ

い
て
で
お
答
え
し
た
と
お
り
、
協
会
は
公
募
に
よ
り
選
考
し
た
も
の
で
あ
り
、
当
該
公
募
に
お
い
て
は
、
自
ら
又
は
関
係
企

業
が
企
業
主
導
型
保
育
事
業
を
実
施
し
な
い
こ
と
を
応
募
条
件
の
一
つ
と
し
て
い
た
も
の
で
あ
る
。

四
に
つ
い
て

「
そ
の
よ
う
な
保
育
施
設
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
平
成
三
十
年
十
一
月
二
十
六
日
現

在
、
株
式
会
社
パ
ソ
ナ
フ
ォ
ス
タ
ー
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
「
会
社
概
要
」
に
お
い
て
は
、
「
事
業
内
容
」
の
一
部
と
し
て
、

「
事
業
所
内
（
病
院
内
・
企
業
内
）
保
育
施
設
の
受
託
運
営
」
及
び
「
保
育
施
設
運
営
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
サ
ー
ビ
ス
」

が
記
載
さ
れ
て
い
る
と
承
知
し
て
お
り
、
同
年
三
月
三
十
一
日
現
在
、
同
社
が
運
営
を
委
託
さ
れ
た
企
業
主
導
型
保
育
施
設

は
十
二
施
設
で
あ
る
と
承
知
し
て
い
る
。
ま
た
、
「
株
式
会
社
パ
ソ
ナ
が
指
導
・
監
査
を
行
う
こ
と
」
に
関
す
る
お
尋
ね
に

二



つ
い
て
は
、
御
指
摘
の
「
利
益
相
反
に
当
た
る
」
の
具
体
的
に
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
明
ら
か
で
は
な
い
た
め
、
お
答
え
す
る

こ
と
は
困
難
で
あ
る
。

五
に
つ
い
て

御
指
摘
の
「
企
業
主
導
型
保
育
事
業
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
行
っ
た
り
、
施
設
の
運
営
を
行
っ
て
い
る
企
業
と
資
本
関

係
の
あ
る
企
業
」
の
具
体
的
に
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
明
ら
か
で
は
な
い
た
め
、
お
尋
ね
に
つ
い
て
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難

で
あ
る
。

六
に
つ
い
て

御
指
摘
の
「
利
益
相
反
関
係
が
あ
る
企
業
」
の
具
体
的
に
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
明
ら
か
で
は
な
い
た
め
、
お
尋
ね
に
つ
い

て
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
が
、
内
閣
府
と
し
て
、
必
要
に
応
じ
、
協
会
に
対
し
て
適
切
に
指
導
し
て
ま
い
り
た
い
。

七
に
つ
い
て

御
指
摘
の
「
閉
園
」
及
び
「
休
園
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
平
成
三
十
年
十
月
三
十
一

日
現
在
、
運
営
開
始
後
に
、
協
会
に
よ
り
企
業
主
導
型
保
育
事
業
を
実
施
す
る
事
業
者
等
へ
の
助
成
の
決
定
の
取
消
し
が
行

わ
れ
た
企
業
主
導
型
保
育
施
設
は
一
施
設
で
あ
り
、
ま
た
、
協
会
に
対
し
て
事
業
者
等
か
ら
企
業
主
導
型
保
育
事
業
の
休
止

三



が
報
告
さ
れ
た
企
業
主
導
型
保
育
施
設
は
四
施
設
で
あ
る
と
承
知
し
て
い
る
。

四


