
平
成
二
十
三
年
二
月
二
十
八
日
提
出

質

問

第

一

〇

五

号

後
継
者
不
足
に
よ
る
社
長
交
代
率
の
低
迷
に
関
す
る
質
問
主
意
書

提

出

者

木

村

太

郎
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後
継
者
不
足
に
よ
る
社
長
交
代
率
の
低
迷
に
関
す
る
質
問
主
意
書

民
間
調
査
会
社
の
帝
国
デ
ー
タ
バ
ン
ク
は
、
本
年
で
三
十
三
回
目
と
な
る
「
全
国
社
長
分
析
」
を
発
表
し
た
。
そ
れ
に
よ
る

と
、
平
成
二
十
二
年
に
お
け
る
全
国
の
社
長
交
代
率
は
二
・
四
七
％
と
な
っ
て
お
り
、
三
年
連
続
で
三
％
を
下
回
り
過
去
最
低

と
な
っ
た
。
私
の
地
元
青
森
県
に
お
い
て
も
二
・
三
〇
％
と
全
国
平
均
を
下
回
っ
て
お
り
、
そ
の
主
な
要
因
は
後
継
者
不
足
な

ど
が
考
え
ら
れ
る
。

従
っ
て
、
次
の
事
項
に
つ
い
て
質
問
す
る
。

一

国
と
し
て
全
国
及
び
都
道
府
県
別
に
社
長
交
代
率
の
調
査
を
し
て
い
る
の
か
。
ま
た
今
後
調
査
す
る
予
定
は
あ
る
の
か
。

二

社
長
交
代
率
の
低
下
は
後
継
者
不
足
を
表
し
て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
が
、
国
と
し
て
後
継
者
不
足
を
ど
の
よ
う
に
考
え
て

い
る
の
か
。
菅
内
閣
の
見
解
如
何
。

三

中
小
零
細
企
業
が
多
い
地
方
に
お
い
て
、
後
継
者
不
足
は
深
刻
で
あ
り
、
そ
れ
に
よ
っ
て
廃
業
や
倒
産
が
増
加
し
か
ね
な

い
状
況
に
あ
る
。
雇
用
に
与
え
る
影
響
も
大
き
く
、
安
定
し
た
雇
用
状
況
を
守
る
為
に
も
、
国
と
し
て
何
ら
か
の
措
置
を
講

ず
る
こ
と
が
必
要
と
考
え
る
が
、
菅
内
閣
の
見
解
如
何
。

右
質
問
す
る
。


