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企
画
業
務
型
裁
量
労
働
制
に
関
す
る
質
問
主
意
書

企
画
業
務
型
裁
量
労
働
制
を
拡
大
し
た
場
合
、
過
労
死
が
発
生
し
て
も
、
労
働
時
間
の
証
明
が
困
難
な
こ
と
が
多
い
た
め
、

現
在
よ
り
も
労
災
認
定
を
受
け
る
こ
と
が
難
し
く
な
る
と
い
う
危
険
性
が
あ
る
。

実
労
働
時
間
の
把
握
を
す
る
上
で
使
わ
れ
る
方
法
と
し
て
、
自
己
申
告
制
が
二
十
一
・
六
％
（
第
百
十
一
回
労
働
政
策
審
議

会
労
働
条
件
分
科
会
事
務
局
提
出
資
料
）
を
占
め
て
お
り
、
長
時
間
労
働
で
亡
く
な
っ
た
場
合
で
も
、
証
拠
と
な
る
も
の
が
な

い
た
め
、
過
労
死
し
た
と
し
て
も
労
災
認
定
さ
れ
な
い
こ
と
が
多
い
。

ま
ず
海
外
出
張
後
に
発
症
し
た
く
も
膜
下
出
血
で
両
目
を
失
明
し
た
方
に
お
い
て
は
、
会
社
が
パ
ソ
コ
ン
を
回
収
し
勤
務
記

録
を
全
部
消
去
さ
れ
た
。
こ
の
場
合
、
パ
ソ
コ
ン
の
ロ
グ
イ
ン
記
録
を
も
と
に
労
働
時
間
を
証
明
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。

ま
た
、
繁
忙
期
は
深
夜
一
時
ぐ
ら
い
ま
で
残
業
し
、
早
朝
六
時
頃
出
勤
。
十
一
月
二
十
七
日
の
深
夜
に
会
社
で
昏
倒
。
病
院

に
搬
送
さ
れ
、
熱
性
け
い
れ
ん
と
の
診
断
を
受
け
て
二
日
間
入
院
。
適
応
障
害
で
退
職
し
た
が
、
入
社
前
の
就
業
規
則
に
は
、

全
従
業
員
を
企
画
業
務
型
裁
量
労
働
制
に
す
る
と
あ
っ
た
た
め
、
労
災
認
定
さ
れ
な
か
っ
た
と
い
う
編
集
プ
ロ
ダ
ク
シ
ョ
ン
の

例
も
あ
る
。
し
か
し
本
人
は
、
自
分
が
企
画
業
務
型
裁
量
労
働
制
の
適
用
対
象
で
あ
る
と
は
知
ら
さ
れ
て
お
ら
ず
、
労
使
協
定

も
見
た
記
憶
が
な
い
と
話
し
て
い
る
。

一



こ
れ
ら
を
踏
ま
え
、
以
下
質
問
す
る
。

一

先
に
示
し
た
二
件
の
事
例
の
よ
う
に
、
企
画
業
務
型
裁
量
労
働
制
の
下
で
過
労
死
や
失
明
を
し
た
も
の
の
労
災
認
定
さ
れ

な
か
っ
た
事
例
が
あ
る
。
労
災
認
定
が
さ
れ
な
い
事
案
が
す
で
に
あ
る
こ
と
を
鑑
み
れ
ば
、
企
画
業
務
型
裁
量
労
働
制
の
範

囲
の
拡
大
に
よ
っ
て
、
制
度
を
濫
用
す
る
企
業
も
出
て
く
る
の
で
は
な
い
か
。
政
府
の
見
解
を
問
う
。

右
質
問
す
る
。

二


