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造
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小
松
製
作
所)

の
従
業
員
に
対
し
、
一
般
の
労
働
法
規
は
適
用
さ
れ
て
い
る
。
す
な
わ
ち
労
働
組
合
法

に
基
く
労
働
組
合
は
、
本
事
務
所
に
設
立
さ
れ
て
お
り
、
又
労
働
基
準
法
の
適
用
に
つ
い
て
も
、
所
轄
の
相
模
原
労
働
基
準

監
督
署
に
お
い
て
監
督
を
実
施
し
て
い
る
が
、
原
則
と
し
て
、
基
準
法
違
反
の
行
為
は
認
め
ら
れ
ず
、
又
現
在
の
と
こ
ろ
、

業
者
及
び
労
働
組
合
か
ら
も
苦
情
の
申
し
出
は
受
け
て
い
な
い
。
政
府
と
し
て
は
、
万
一
労
働
基
準
法
違
反
の
事
態
が
あ
れ

ば
、
今
後
更
に
監
督
の
上
、
是
正
さ
せ
た
い
と
考
え
て
い
る
が
、
本
事
業
所
の
み
に
特
別
に
労
働
者
保
護
対
策
を
講
ず
る
必

要
は
認
め
な
い
。 

な
お
、
本
製
作
所
の
従
業
員
は
、
質
問
に
よ
れ
ば
二
万
名
と
な
つ
て
い
る
が
、
本
年
十
二
月
四
日
現
在
で
四
千
五
百
六
十

八
名
と
な
つ
て
い
る
。 

右
答
弁
す
る
。 




