
提

出

者

加

藤

�

一

平
成
十
四
年
七
月
二
日
提
出

質
問
第
一
二
二
号

労
働
者
供
給
事
業
に
関
す
る
質
問
主
意
書
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労
働
者
供
給
事
業
に
関
す
る
質
問
主
意
書

一

厚
生
労
働
省
職
業
安
定
局
長
は
、
平
成
十
四
年
六
月
七
日
の
衆
議
院
厚
生
労
働
委
員
会
に
お
い
て
、
「
労
働
者
供
給
に
つ

き
ま
し
て
は
、
供
給
契
約
に
基
づ
い
て
一
定
の
関
係
に
あ
る
労
働
者
を
他
人
の
指
揮
命
令
を
受
け
て
労
働
に
従
事
さ
せ
る
こ

と
を
い
い
ま
す
。
そ
し
て
、
労
働
者
派
遣
法
に
規
定
す
る
労
働
者
派
遣
に
該
当
す
る
も
の
を
含
ま
な
い
と
な
っ
て
い
ま
す
。

し
た
が
い
ま
し
て
、
結
論
で
ご
ざ
い
ま
す
が
、
労
働
者
供
給
事
業
に
お
き
ま
し
て
は
、
供
給
元
と
労
働
者
と
の
間
に
支
配
従

属
関
係
ま
た
は
雇
用
関
係
が
存
在
す
る
、
二
点
目
に
、
供
給
元
と
労
働
者
の
こ
う
し
た
関
係
の
も
と
で
労
働
者
と
供
給
先
と

の
間
に
雇
用
関
係
ま
た
は
指
揮
命
令
関
係
が
成
立
す
る
と
い
う
点
で
、
職
業
紹
介
と
は
明
確
に
異
な
る
と
い
う
点
で
ご
ざ
い

ま
す
」
と
答
弁
し
て
い
る
。

�

こ
の
答
弁
は
、
政
府
の
見
解
と
相
違
な
い
か
。

�

こ
こ
に
い
う
「
支
配
従
属
関
係
」
と
は
何
か
。
そ
の
定
義
を
明
ら
か
に
さ
れ
た
い
。

二

職
業
安
定
法
第
四
条
第
六
項
の
「
供
給
契
約
」
と
は
何
か
。
そ
の
定
義
を
明
ら
か
に
さ
れ
た
い
。

三

職
業
安
定
法
第
四
十
四
条
に
禁
止
す
る
「
労
働
者
供
給
事
業
」
と
は
何
か
。
そ
の
定
義
を
明
ら
か
に
さ
れ
た
い
。

右
質
問
す
る
。


