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国
家
公
務
員
の
出
勤
時
間
に
関
す
る
質
問
主
意
書

出
勤
時
間
が
決
ま
っ
て
い
る
国
家
公
務
員
の
う
ち
、
遅
刻
し
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
決
め
ら
れ
た
出
勤
時
間
に
出
勤
し
た
よ

う
に
出
勤
簿
を
書
い
て
い
る
職
員
が
い
れ
ば
、
お
示
し
願
い
た
い
。

ま
た
、
遅
刻
し
た
後
、
時
間
単
位
の
有
給
休
暇
を
取
っ
て
、
遅
刻
し
て
い
な
い
こ
と
に
な
っ
た
事
例
が
あ
れ
ば
、
お
示
し
願

い
た
い
。

一
時
間
単
位
で
有
給
休
暇
が
取
れ
る
制
度
に
つ
い
て
説
明
願
い
た
い
。
ま
た
、
民
間
企
業
で
採
用
し
て
い
る
と
こ
ろ
は
あ
る

か
。以

上
に
つ
い
て
、
内
閣
の
見
解
を
問
う
。

な
お
、
右
質
問
に
つ
い
て
、
質
問
の
範
囲
や
定
義
な
ど
に
つ
い
て
問
が
あ
る
場
合
に
は
、
事
前
に
確
認
願
い
た
い
。
確
認
な

し
に
、
こ
れ
ま
で
の
よ
う
に
「
●
●
に
つ
い
て
範
囲
が
わ
か
ら
な
い
の
で
回
答
が
困
難
」
「
●
●
が
何
を
示
し
て
い
る
の
か
明

確
で
は
な
い
の
で
回
答
い
た
し
か
ね
る
」
「
ご
質
問
の
趣
旨
が
必
ず
し
も
わ
か
ら
な
い
」
な
ど
の
回
答
は
し
な
い
よ
う
、
誠
実

に
対
応
願
い
た
い
。

右
質
問
す
る
。


