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令
和
六
年
二
月
二
十
九
日
提
出
に
提
出
し
た
「
二
〇
二
四
（
令
和
六
）
年
度
介
護
報
酬
改
定
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
目
標
に
関
す

る
質
問
主
意
書
」
（
第
二
百
十
三
回
国
会
質
問
第
五
一
号
）
（
以
下
「
質
問
主
意
書
」
と
い
う
。
）
に
対
す
る
答
弁
書
（
内
閣

衆
質
二
一
三
第
五
一
号
）
で
は
、
衆
議
院
予
算
委
員
会
に
お
け
る
武
見
厚
生
労
働
大
臣
の
答
弁
等
を
引
用
し
て
い
る
が
、
今
回

の
報
酬
改
定
で
「
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
へ
と
確
実
に
つ
な
が
る
」
と
い
う
合
理
的
な
説
明
は
な
か
っ
た
。
そ
の
た
め
、
以
下
質
問
す

る
。 

一 

質
問
主
意
書
の
質
問
一
に
つ
い
て
、
答
弁
で
は
、
令
和
六
年
二
月
六
日
の
衆
議
院
予
算
委
員
会
に
お
け
る
武
見
厚
生
労
働

大
臣
の
発
言
を
引
き
合
い
に
し
「
全
体
と
し
て
プ
ラ
ス
改
定
」
と
回
答
し
て
い
る
が
、
質
問
主
意
書
で
は
、
具
体
的
に
改
定

後
の
処
遇
改
善
加
算
を
取
得
し
て
も
マ
イ
ナ
ス
に
な
る
事
例
を
示
し
た
も
の
で
あ
る
。 

 
 

そ
れ
な
の
に
、
な
ぜ
「
全
体
と
し
て
プ
ラ
ス
改
定
」
と
言
え
る
の
か
明
確
な
回
答
が
な
い
の
で
、
再
度
質
問
す
る
が
、

「
特
定
事
業
所
加
算
や
認
知
症
に
関
す
る
加
算
を
充
実
す
る
こ
と
な
ど
に
よ
り
、
訪
問
介
護
は
改
定
全
体
と
し
て
プ
ラ
ス
改

定
と
し
た
と
こ
ろ
」
と
な
る
の
で
あ
れ
ば
、
何
ら
か
の
試
算
が
あ
る
も
の
と
推
察
す
る
の
で
、
そ
の
計
算
根
拠
を
示
さ
れ
た

い
。
そ
れ
と
も
、
プ
ラ
ス
改
定
と
な
る
計
算
根
拠
は
な
い
と
い
う
こ
と
で
よ
ろ
し
い
か
。 
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二 

質
問
主
意
書
の
質
問
二
に
つ
い
て
、
質
問
に
明
確
に
回
答
さ
れ
て
い
な
い
の
で
、
再
度
質
問
す
る
が
、
「
過
去
の
賃
上
げ

実
績
を
ベ
ー
ス
と
し
つ
つ
、
今
般
の
報
酬
改
定
に
よ
る
加
算
措
置
な
ど
の
活
用
や
賃
上
げ
促
進
税
制
を
組
み
合
わ
せ
る
こ

と
」
に
よ
り
、
「
令
和
六
年
度
に
二
・
五
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
へ
と
確
実
に
つ
な
が
る
」
と
、
な
ぜ
言
え
る
の
か
。
「
確
実

に
」
と
言
う
か
ら
に
は
、
何
ら
か
の
試
算
が
あ
る
も
の
と
推
察
す
る
の
で
、
そ
の
計
算
根
拠
を
示
さ
れ
た
い
。
そ
れ
と
も
計

算
根
拠
は
な
い
と
い
う
こ
と
で
よ
ろ
し
い
か
。 

三 

ま
た
、
質
問
主
意
書
の
質
問
二
に
つ
い
て
、
質
問
に
明
確
に
回
答
さ
れ
て
い
な
い
の
で
、
再
度
質
問
す
る
が
、
政
府
は
令

和
六
年
二
月
～
五
月
の
賃
金
引
上
げ
分
（
介
護
職
員
処
遇
改
善
支
援
補
助
金
）
に
つ
い
て
、
収
入
を
二
％
程
度
（
月
額
平
均

六
千
円
相
当
）
引
き
上
げ
る
た
め
の
措
置
と
説
明
し
て
き
た
。
「
令
和
六
年
度
に
二
・
五
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
」
と
い
う
の

は
、
令
和
六
年
二
月
～
五
月
の
二
％
程
度
の
賃
金
引
上
げ
と
は
別
に
、
さ
ら
に
上
乗
せ
し
て
計
二
・
五
％
引
き
上
げ
る
と
い

う
意
味
か
。
そ
れ
と
も
、
「
令
和
六
年
度
に
二
・
五
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
」
と
い
う
の
は
、
令
和
六
年
二
月
～
五
月
の
二
％

程
度
の
賃
金
引
上
げ
を
含
む
数
値
か
。 

四 

質
問
主
意
書
の
質
問
三
に
つ
い
て
、
質
問
へ
の
明
確
な
回
答
が
な
い
の
で
再
度
質
問
す
る
が
、
「
過
去
の
賃
上
げ
実
績
を

ベ
ー
ス
と
し
つ
つ
、
今
般
の
報
酬
改
定
に
よ
る
加
算
措
置
な
ど
の
活
用
や
賃
上
げ
促
進
税
制
を
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
」
に
よ
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り
、
ど
う
し
て
「
令
和
六
年
度
に
二
・
五
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
へ
と
確
実
に
つ
な
が
る
」
と
言
え
る
の
か
。
「
確
実
に
」
と

言
う
か
ら
に
は
、
何
ら
か
の
試
算
が
あ
る
も
の
と
推
察
す
る
の
で
、
そ
の
計
算
根
拠
を
示
さ
れ
た
い
。
そ
れ
と
も
数
字
の
根

拠
は
な
い
と
い
う
こ
と
で
よ
ろ
し
い
か
。 

五 

ま
た
、
質
問
主
意
書
の
質
問
三
に
つ
い
て
、
質
問
へ
の
明
確
な
回
答
が
な
い
の
で
再
度
質
問
す
る
が
、
こ
れ
ま
で
の
介
護

職
員
処
遇
改
善
加
算
分
の
全
額
を
一
時
金
で
支
払
っ
て
い
た
配
分
方
法
を
月
額
賃
金
に
変
更
し
、
そ
の
額
が
変
わ
ら
な
い
場

合
も
、
そ
の
額
は
「
二
・
五
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
」
に
含
ま
れ
る
と
い
う
認
識
で
相
違
な
い
か
。 

六 

質
問
主
意
書
の
質
問
四
に
つ
い
て
、
質
問
へ
の
明
確
な
回
答
が
な
い
の
で
再
度
質
問
す
る
が
、
二
の
回
答
に
あ
る
「
過
去

の
賃
上
げ
実
績
を
ベ
ー
ス
と
し
つ
つ
、
今
般
の
報
酬
改
定
に
よ
る
加
算
措
置
な
ど
の
活
用
や
賃
上
げ
促
進
税
制
を
組
み
合
わ

せ
る
こ
と
」
に
よ
り
、
ど
う
し
て
「
令
和
七
年
度
の
介
護
職
員
の
二
・
〇
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
へ
と
確
実
に
つ
な
が
る
」
と

言
え
る
の
か
。
「
確
実
に
」
と
言
う
か
ら
に
は
、
何
ら
か
の
試
算
が
あ
る
も
の
と
推
察
す
る
の
で
、
そ
の
計
算
根
拠
を
示
さ

れ
た
い
。
そ
れ
と
も
数
字
の
根
拠
は
な
い
と
い
う
こ
と
で
よ
ろ
し
い
か
。 

七 

質
問
主
意
書
の
質
問
五
に
つ
い
て
、
「
令
和
六
年
度
の
二
・
五
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
」
に
つ
い
て
は
、
「
令
和
六
年
度
の

経
済
見
通
し
と
経
済
財
政
運
営
の
基
本
的
態
度
」
（
令
和
六
年
一
月
二
十
六
日
閣
議
決
定
）
で
示
さ
れ
た
令
和
六
年
度
の
物
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価
上
昇
率
及
び
、
「
令
和
六
年
度
の
全
産
業
平
均
の
一
人
当
た
り
の
雇
用
報
酬
の
伸
び
」
の
見
込
み
で
あ
る
二
・
五
％
と
整

合
的
に
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
を
求
め
る
数
値
で
あ
る
と
の
回
答
が
あ
っ
た
。
で
は
、
「
令
和
七
年
度
の
二
・
〇
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ

プ
」
と
い
う
数
値
は
、
ど
の
よ
う
な
見
込
み
と
整
合
的
に
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
を
求
め
る
数
値
な
の
か
。 

八 

質
問
主
意
書
の
質
問
五
に
つ
い
て
、
質
問
へ
の
明
確
な
回
答
が
な
い
の
で
再
度
質
問
す
る
が
、
「
総
務
省
の
公
表
し
た
消

費
者
物
価
指
数
で
は
、
生
鮮
食
品
を
除
く
総
合
指
数
は
前
年
比
は
三
・
一
％
の
上
昇
（
全
国 

二
〇
二
三
年
（
令
和
五
年
）

平
均
（
二
〇
二
四
年
一
月
十
九
日
公
表
）
）
」
で
あ
る
が
、
「
令
和
六
年
度
の
二
・
五
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
」
で
は
、
こ
の

令
和
五
年
度
の
物
価
高
三
・
一
％
分
に
対
す
る
対
応
は
行
わ
な
い
と
い
う
こ
と
か
。 

 

右
質
問
す
る
。 


