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衆
議
院
議
員
小
沢
和
秋
君
外
一
名
提
出
じ
ん
肺
根
絶
の
た
め
の
政
府
の
対
策
に
関
す
る
質
問
に
対
す
る
答
弁
書

一
及
び
二
に
つ
い
て

平
成
七
年
に
国
際
労
働
機
関
（
Ｉ
Ｌ
Ｏ
）
及
び
世
界
保
健
機
関
（
Ｗ
Ｈ
Ｏ
）
が
協
調
し
て
対
応
す
べ
き
事
項
と
し
て
提
案

し
た
け
い
肺
の
根
絶
の
た
め
の
共
同
計
画
は
、
世
界
中
か
ら
け
い
肺
（
シ
リ
カ
を
原
因
と
す
る
じ
ん
肺
）
を
な
く
す
こ
と
を

目
的
と
し
、
先
進
国
と
発
展
途
上
国
と
の
間
の
長
期
的
な
協
力
を
促
進
す
る
こ
と
、
国
家
レ
ベ
ル
で
の
け
い
肺
を
な
く
す
計

画
の
策
定
を
促
進
す
る
こ
と
等
を
内
容
と
し
た
も
の
で
あ
る
と
認
識
し
て
い
る
。

我
が
国
に
お
い
て
は
、
従
来
か
ら
、
じ
ん
肺
の
適
正
な
予
防
、
健
康
管
理
等
を
図
る
と
い
う
方
針
の
下
、
労
働
安
全
衛
生

法
（
昭
和
四
十
七
年
法
律
第
五
十
七
号
）
及
び
じ
ん
肺
法
（
昭
和
三
十
五
年
法
律
第
三
十
号
）
に
基
づ
く
対
策
を
実
施
し
て

い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

さ
ら
に
、
現
在
実
施
し
て
い
る
第
九
次
労
働
災
害
防
止
計
画
（
平
成
十
年
度
を
初
年
度
と
す
る
五
箇
年
計
画
）
に
お
い
て

も
、
じ
ん
肺
の
減
少
を
図
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
工
学
的
対
策
及
び
健
康
管
理
対
策
を
盛
り
込
む
と
と
も
に
、
同
計
画
に
基

づ
き
、
じ
ん
肺
の
発
生
及
び
進
行
を
防
止
す
る
た
め
、
第
五
次
粉
じ
ん
障
害
防
止
総
合
対
策
を
実
施
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ

る
。

一



三
及
び
五
に
つ
い
て

労
働
安
全
衛
生
法
、
じ
ん
肺
法
等
に
基
づ
き
こ
れ
ま
で
講
じ
て
き
て
い
る
じ
ん
肺
の
予
防
、
健
康
管
理
等
の
措
置
は
効
果

的
で
あ
る
と
考
え
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
こ
れ
ら
の
措
置
の
結
果
、
じ
ん
肺
新
規
有
所
見
者
数
（
あ
る
年
に
事
業
者
が
実

施
し
た
じ
ん
肺
健
康
診
断
に
お
い
て
初
め
て
じ
ん
肺
の
所
見
が
あ
る
と
さ
れ
た
者
と
し
て
、
当
該
事
業
者
か
ら
都
道
府
県
労

働
局
長
に
対
し
て
報
告
が
あ
っ
た
も
の
の
数
）
及
び
当
該
数
が
じ
ん
肺
健
康
診
断
受
診
者
数
（
当
該
年
よ
り
前
に
じ
ん
肺
の

所
見
が
あ
る
と
さ
れ
た
者
の
数
を
除
く
。
）
に
占
め
る
割
合
は
、
昭
和
五
十
四
年
に
お
い
て
は
、
そ
れ
ぞ
れ
七
千
五
百
三
十

四
人
及
び
三
・
六
パ
ー
セ
ン
ト
で
あ
っ
た
も
の
が
、
平
成
十
一
年
に
お
い
て
は
、
そ
れ
ぞ
れ
四
百
十
四
人
及
び
〇
・
二
パ
ー

セ
ン
ト
と
、
い
ず
れ
も
大
幅
に
減
少
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

四
に
つ
い
て

平
成
十
一
年
に
お
い
て
、
粉
じ
ん
作
業
を
行
う
事
業
場
を
含
め
労
働
基
準
監
督
官
が
臨
検
等
を
行
っ
た
事
業
場
数
は
、
十

四
万
六
千
百
六
十
件
で
あ
り
、
当
該
事
業
場
に
お
け
る
じ
ん
肺
法
及
び
粉
じ
ん
障
害
防
止
規
則
（
昭
和
五
十
四
年
労
働
省
令

第
十
八
号
）
に
関
す
る
違
反
件
数
は
、
次
の
と
お
り
で
あ
る
。
な
お
、
地
域
別
の
集
計
は
行
っ
て
い
な
い
。

二



六
に
つ
い
て

粉
じ
ん
障
害
防
止
規
則
第
一
条
第
二
項
に
お
い
て
、
事
業
者
は
、
作
業
時
間
の
短
縮
等
の
措
置
を
講
ず
る
よ
う
努
め
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
と
さ
れ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
粉
じ
ん
作
業
は
、
個
々
の
事
業
場
に
よ
っ
て
、
作
業
の
工
程
、
作
業
の

態
様
、
粉
じ
ん
の
発
生
の
態
様
等
が
異
な
る
こ
と
か
ら
、
粉
じ
ん
作
業
時
間
の
制
限
を
一
律
に
設
け
る
こ
と
は
適
当
で
な
い

と
考
え
て
い
る
。

七
に
つ
い
て

三



ず
い
道
等
建
設
工
事
に
お
け
る
粉
じ
ん
対
策
に
関
す
る
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
（
平
成
十
二
年
十
二
月
二
十
六
日
付
け
基
発
第
七

百
六
十
八
号
の
二
労
働
省
労
働
基
準
局
長
通
達
別
添
一
。
以
下
「
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
と
い
う
。
）
に
つ
い
て
は
、
厚
生
労
働

省
に
お
い
て
、
ず
い
道
等
建
設
工
事
の
発
注
者
及
び
事
業
者
に
対
す
る
説
明
会
を
実
施
し
て
き
た
と
こ
ろ
で
あ
り
、
今
後
と

も
、
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
周
知
に
努
め
る
と
と
も
に
、
都
道
府
県
労
働
局
及
び
労
働
基
準
監
督
署
を
通
じ
、
ず
い
道
等
建
設
工

事
現
場
に
お
い
て
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
沿
っ
た
取
組
が
実
施
さ
れ
る
よ
う
指
導
し
て
い
く
こ
と
と
し
て
い
る
。

ま
た
、
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
示
し
て
い
る
対
策
を
労
働
者
に
周
知
徹
底
す
る
こ
と
は
必
要
で
あ
る
と
の
認
識
の
下
、
ガ
イ
ド

ラ
イ
ン
に
お
い
て
は
、
事
業
者
は
そ
の
労
働
者
に
対
し
粉
じ
ん
障
害
を
防
止
す
る
た
め
に
必
要
な
教
育
を
実
施
す
る
こ
と
と

し
て
お
り
、
厚
生
労
働
省
に
お
い
て
は
、
当
該
教
育
の
実
施
が
徹
底
さ
れ
る
よ
う
指
導
し
て
い
く
こ
と
と
し
て
い
る
。

八
に
つ
い
て

屋
外
作
業
に
つ
い
て
は
、
作
業
場
所
や
作
業
環
境
が
日
々
変
化
す
る
こ
と
、
自
然
環
境
の
影
響
を
受
け
や
す
い
こ
と
等
の

状
況
に
あ
る
た
め
、
作
業
環
境
の
良
否
の
判
断
の
指
標
と
な
る
客
観
的
な
評
価
基
準
を
定
め
る
こ
と
が
現
状
で
は
困
難
で
あ

る
。
こ
の
た
め
、
粉
じ
ん
作
業
を
行
う
す
べ
て
の
作
業
場
に
つ
い
て
粉
じ
ん
濃
度
の
測
定
を
義
務
付
け
る
こ
と
は
考
え
て
い

な
い
。

四



な
お
、
ず
い
道
等
建
設
工
事
現
場
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で
の
調
査
研
究
の
結
果
を
踏
ま
え
、
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
お
い
て

換
気
の
実
施
等
の
効
果
を
確
認
す
る
た
め
の
粉
じ
ん
濃
度
等
の
測
定
を
実
施
す
る
こ
と
と
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

九
に
つ
い
て

常
時
粉
じ
ん
作
業
に
従
事
す
る
労
働
者
で
あ
っ
て
じ
ん
肺
法
に
基
づ
く
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
二
又
は
管
理
三
で
あ
る

も
の
及
び
常
時
粉
じ
ん
作
業
に
従
事
し
て
い
た
労
働
者
で
あ
っ
て
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
三
で
あ
る
も
の
に
つ
い
て
は
、

じ
ん
肺
法
に
よ
り
一
年
以
内
ご
と
に
一
回
の
じ
ん
肺
健
康
診
断
の
実
施
を
事
業
者
に
義
務
付
け
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
そ

の
他
の
労
働
者
に
つ
い
て
は
、
現
在
の
医
学
的
知
見
に
よ
れ
ば
、
最
低
年
一
回
の
じ
ん
肺
健
康
診
断
の
実
施
を
事
業
者
に
義

務
付
け
る
必
要
は
な
い
と
考
え
て
い
る
。

ま
た
、
常
時
粉
じ
ん
作
業
に
従
事
す
る
労
働
者
等
に
つ
い
て
は
、
在
職
中
は
事
業
者
の
負
担
に
よ
り
じ
ん
肺
健
康
診
断
を

実
施
し
て
い
る
が
、
離
職
後
は
、
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
三
で
あ
る
者
に
つ
い
て
は
、
労
働
安
全
衛
生
法
に
基
づ
き
離
職

の
際
に
又
は
離
職
の
後
に
、
申
請
に
基
づ
き
健
康
管
理
手
帳
を
交
付
し
、
国
の
負
担
に
よ
り
定
期
的
に
健
康
診
断
を
受
診
す

る
機
会
を
設
け
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
そ
の
他
の
離
職
者
に
つ
い
て
は
、
定
期
的
な
健
康
診
断
の
実
施
を
一
律
に
必
要
と

す
る
医
学
的
知
見
は
得
ら
れ
て
い
な
い
こ
と
か
ら
、
じ
ん
肺
法
に
基
づ
き
随
時
じ
ん
肺
管
理
区
分
決
定
申
請
を
行
え
る
こ
と

五



と
し
、
そ
の
結
果
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
三
に
決
定
さ
れ
た
者
に
対
し
、
健
康
管
理
手
帳
を
交
付
す
る
と
と
も
に
、
国
の

負
担
に
よ
り
定
期
的
に
健
康
診
断
を
受
診
す
る
機
会
を
設
け
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

十
に
つ
い
て

常
時
粉
じ
ん
作
業
に
従
事
す
る
労
働
者
の
う
ち
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
二
又
は
管
理
三
イ
で
あ
る
者
に
つ
い
て
は
、
粉

じ
ん
に
さ
ら
さ
れ
る
程
度
を
低
減
さ
せ
る
た
め
、
じ
ん
肺
法
第
二
十
条
の
三
の
規
定
に
基
づ
き
事
業
者
は
就
業
場
所
の
変
更

等
の
措
置
を
講
ず
る
よ
う
に
努
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
と
さ
れ
て
い
る
。

ま
た
、
じ
ん
肺
法
第
二
十
一
条
の
規
定
に
基
づ
き
、
事
業
者
は
、
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
三
イ
で
あ
る
労
働
者
で
あ
っ

て
常
時
粉
じ
ん
作
業
に
従
事
し
て
い
る
者
に
つ
い
て
都
道
府
県
労
働
局
長
よ
り
粉
じ
ん
作
業
以
外
の
作
業
に
従
事
さ
せ
る
べ

き
旨
の
勧
奨
を
受
け
た
場
合
、
又
は
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
三
ロ
で
あ
る
労
働
者
が
現
に
常
時
粉
じ
ん
作
業
に
従
事
し
て

い
る
場
合
に
つ
い
て
は
、
当
該
労
働
者
を
粉
じ
ん
作
業
以
外
の
作
業
に
従
事
さ
せ
る
こ
と
と
す
る
よ
う
努
め
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
こ
と
と
さ
れ
て
い
る
と
と
も
に
、
都
道
府
県
労
働
局
長
は
、
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
三
ロ
で
あ
る
者
で
あ
っ
て
当
該

労
働
者
の
健
康
を
保
持
す
る
た
め
必
要
が
あ
る
と
認
め
た
も
の
に
つ
い
て
は
、
事
業
者
に
対
し
て
粉
じ
ん
作
業
以
外
の
作
業

に
従
事
さ
せ
る
よ
う
指
示
す
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
さ
れ
て
お
り
、
こ
れ
ら
に
よ
り
常
時
粉
じ
ん
作
業
に
従
事
し
な
く
な

六



っ
た
労
働
者
に
対
し
て
は
、
同
法
第
二
十
二
条
の
規
定
に
基
づ
き
事
業
者
は
転
換
手
当
を
支
払
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と

と
さ
れ
て
い
る
。

さ
ら
に
、
じ
ん
肺
有
所
見
者
に
対
し
て
も
公
共
職
業
安
定
所
及
び
職
業
訓
練
の
た
め
の
施
設
を
活
用
し
、
で
き
る
限
り
早

期
に
他
の
適
切
な
職
場
を
確
保
で
き
る
よ
う
に
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

厚
生
労
働
省
に
お
い
て
は
、
今
後
と
も
こ
れ
ら
の
施
策
の
適
切
な
実
施
に
努
め
て
ま
い
り
た
い
。

十
一
に
つ
い
て

進
展
し
た
じ
ん
肺
の
所
見
が
あ
る
者
に
肺
が
ん
が
発
生
し
た
場
合
に
は
、
肺
が
ん
の
早
期
発
見
が
困
難
と
な
る
こ
と
、
治

療
の
適
用
範
囲
が
狭
め
ら
れ
る
こ
と
等
の
医
療
実
践
上
の
不
利
益
が
認
め
ら
れ
る
こ
と
か
ら
、
じ
ん
肺
管
理
区
分
が
管
理
四

で
あ
る
者
を
労
災
補
償
の
対
象
と
し
て
き
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。
御
指
摘
の
報
告
書
に
お
い
て
、
「
現
時
点
に
お
い
て
も
臨
床

医
学
的
知
見
か
ら
、
進
展
し
た
じ
ん
肺
有
所
見
者
に
発
生
し
た
肺
が
ん
に
対
す
る
医
療
実
践
上
の
不
利
益
の
存
在
は
認
め
ら

れ
る
。
し
か
し
、
じ
ん
肺
所
見
の
程
度
と
具
体
的
な
医
療
実
践
上
の
不
利
益
の
程
度
と
の
関
係
に
つ
い
て
は
、
別
途
、
更
に

的
確
な
労
災
補
償
を
行
う
と
い
う
観
点
か
ら
調
査
検
討
す
る
必
要
が
あ
る
」
と
さ
れ
た
こ
と
を
踏
ま
え
、
現
在
、
厚
生
労
働

省
に
お
い
て
、
医
学
の
専
門
家
に
よ
る
検
討
を
行
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
そ
の
結
論
を
踏
ま
え
、
必
要
な
措
置
を
講
ず

七



る
こ
と
と
し
て
い
る
。

十
二
に
つ
い
て

平
成
九
年
に
国
際
が
ん
研
究
機
関
（
Ｉ
Ａ
Ｒ
Ｃ
）
が
、
結
晶
質
シ
リ
カ
に
人
に
対
す
る
発
が
ん
性
が
あ
る
と
す
る
評
価
を

行
い
、
こ
れ
を
受
け
厚
生
労
働
省
に
お
い
て
「
職
業
が
ん
対
策
専
門
家
会
議
」
を
開
催
し
、
同
会
議
に
お
い
て
、
昨
年
十
一

月
に
「
シ
リ
カ
の
発
が
ん
性
を
的
確
に
評
価
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
り
、
現
時
点
で
は
シ
リ
カ
そ
の
も
の
の
発
が
ん
性
に
関

し
て
は
引
き
続
き
情
報
収
集
に
努
め
る
こ
と
が
望
ま
し
い
」
と
す
る
検
討
結
果
が
ま
と
め
ら
れ
た
。
ま
た
、
本
年
四
月
に
は
、

日
本
産
業
衛
生
学
会
に
属
す
る
「
許
容
濃
度
等
に
関
す
る
委
員
会
」
が
Ｉ
Ａ
Ｒ
Ｃ
の
評
価
を
支
援
す
る
提
案
を
同
学
会
に
対

し
て
行
い
、
同
学
会
は
、
当
該
提
案
を
了
承
し
、
一
年
間
学
会
内
外
の
意
見
を
求
め
た
後
正
式
な
決
定
を
行
う
こ
と
と
し
た

と
こ
ろ
で
あ
る
。

厚
生
労
働
省
に
お
い
て
は
、
こ
の
よ
う
な
状
況
を
踏
ま
え
、
今
後
、
医
学
の
専
門
家
か
ら
な
る
検
討
会
を
開
催
し
、
そ
の

結
論
を
踏
ま
え
た
上
で
適
切
な
対
応
を
図
る
こ
と
と
し
た
い
。

八


