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衆
議
院
議
員
大
出
彰
君
提
出
国
家
公
務
員
�
種
試
験
に
関
す
る
質
問
に
対
す
る
答
弁
書

一
に
つ
い
て

国
家
公
務
員
採
用
�
種
試
験
（
以
下
「
�
種
試
験
」
と
い
う
。
）
で
は
、
第
一
次
試
験
に
お
い
て
「
択
一
試
験
」
で
あ
る

教
養
試
験
及
び
専
門
試
験
（
多
枝
選
択
式
）
を
実
施
し
、
第
二
次
試
験
に
お
い
て
「
筆
記
試
験
」
で
あ
る
専
門
試
験
（
記
述

式
）
及
び
総
合
試
験
に
加
え
、
人
物
試
験
を
実
施
し
て
お
り
、
人
事
院
に
お
い
て
は
、
こ
れ
ら
五
つ
の
試
験
種
目
の
合
計
得

点
に
よ
り
最
終
合
格
者
を
決
定
し
て
い
る
。

第
一
次
試
験
と
第
二
次
試
験
の
配
点
比
率
は
五
対
五
で
あ
り
、
こ
の
う
ち
第
二
次
試
験
で
実
施
し
て
い
る
筆
記
試
験
と
人

物
試
験
の
配
点
比
率
は
三
対
二
と
な
っ
て
い
る
。
ま
た
、
第
一
次
試
験
に
お
い
て
は
、
公
務
員
と
し
て
必
要
な
幅
広
い
基
礎

的
知
識
に
加
え
思
考
力
や
分
析
力
等
を
問
う
教
養
試
験
と
専
門
分
野
に
お
け
る
基
礎
的
知
識
や
思
考
力
等
を
問
う
専
門
試
験

を
行
い
、
第
二
次
試
験
に
お
い
て
は
、
専
門
分
野
に
お
け
る
応
用
力
等
を
問
う
専
門
試
験
と
判
断
力
や
表
現
力
等
を
問
う
総

合
試
験
を
行
う
と
と
も
に
、
人
柄
、
性
向
等
の
人
物
面
に
つ
い
て
の
能
力
の
判
定
を
行
う
人
物
試
験
を
行
っ
て
い
る
。
こ
の

よ
う
に
現
行
の
�
種
試
験
に
お
い
て
は
、
基
礎
的
な
能
力
に
加
え
応
用
的
な
能
力
及
び
人
柄
、
性
向
等
の
人
物
面
に
つ
い
て

の
能
力
の
判
定
を
行
っ
て
お
り
、
各
試
験
種
目
の
バ
ラ
ン
ス
を
考
慮
し
つ
つ
、
総
合
的
に
判
定
で
き
る
配
点
比
率
と
し
て
い

一



る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

二
に
つ
い
て

人
事
院
の
行
う
人
物
試
験
は
、
採
用
試
験
の
一
環
と
し
て
、
職
務
遂
行
に
必
要
な
能
力
と
し
て
重
要
な
人
柄
、
性
向
等
の

人
物
面
に
つ
い
て
の
能
力
の
判
定
を
行
う
も
の
で
あ
り
、
こ
の
た
め
、
共
通
の
評
価
項
目
を
用
い
、
実
施
基
準
や
方
法
の
統

一
等
を
図
り
つ
つ
、
判
定
に
当
た
る
三
名
の
試
験
官
を
人
事
院
を
含
め
た
全
府
省
の
人
事
課
長
等
で
構
成
し
て
実
施
し
て
い

る
の
に
対
し
、
各
府
省
の
採
用
面
接
は
、
自
府
省
の
業
務
の
特
性
等
を
勘
案
し
、
�
種
試
験
の
合
格
者
の
中
か
ら
、
当
該
府

省
が
求
め
る
人
材
を
決
定
す
る
過
程
に
お
い
て
実
施
さ
れ
る
も
の
で
あ
り
、
両
者
は
そ
の
目
的
や
制
度
上
の
位
置
付
け
を
異

に
す
る
も
の
で
あ
る
と
、
人
事
院
に
お
い
て
は
考
え
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

三
の
（
�
）
に
つ
い
て

お
尋
ね
の
「
最
終
合
格
者
の
中
で
実
際
に
国
家
公
務
員
と
し
て
採
用
さ
れ
る
こ
と
を
希
望
し
た
者
」
と
は
、
最
終
合
格
の

時
点
に
お
い
て
試
験
実
施
年
度
の
採
用
提
示
を
希
望
す
る
最
終
合
格
者
（
以
下
「
提
示
希
望
者
」
と
い
う
。
）
を
指
す
も
の

と
考
え
ら
れ
る
と
こ
ろ
、
平
成
十
二
年
度
か
ら
平
成
十
四
年
度
ま
で
（
以
下
「
過
去
三
年
間
」
と
い
う
。
）
に
実
施
し
た
�

種
試
験
に
つ
い
て
、
試
験
区
分
別
の
提
示
希
望
者
の
数
並
び
に
そ
の
う
ち
試
験
実
施
年
度
及
び
そ
の
翌
年
度
に
採
用
さ
れ
た

二



者
の
数
は
、
別
表
第
一
の
と
お
り
で
あ
る
。

な
お
、
採
用
提
示
を
希
望
し
て
い
た
も
の
の
、
最
終
合
格
後
に
採
用
の
辞
退
を
す
る
者
が
い
る
が
、
採
用
の
辞
退
を
し
た

者
の
個
別
具
体
的
な
辞
退
理
由
が
、
民
間
企
業
や
地
方
公
共
団
体
へ
の
就
職
を
優
先
し
た
こ
と
に
よ
る
も
の
で
あ
る
の
か
、

国
家
公
務
員
と
し
て
採
用
を
希
望
し
た
が
採
用
に
至
ら
な
か
っ
た
こ
と
に
よ
る
も
の
で
あ
る
の
か
等
ま
で
は
把
握
し
て
い
な

い
こ
と
か
ら
、
同
表
の
提
示
希
望
者
の
中
に
は
、
こ
の
よ
う
な
採
用
の
辞
退
を
し
た
者
が
含
ま
れ
て
い
る
。

三
の
（
�
）
に
つ
い
て

過
去
三
年
間
に
お
い
て
い
ず
れ
か
の
府
省
に
い
わ
ゆ
る
内
々
定
し
な
が
ら
、
最
終
合
格
し
な
か
っ
た
者
の
試
験
区
分
別
の

数
は
、
把
握
し
て
い
る
限
り
で
は
、
別
表
第
二
の
と
お
り
で
あ
る
。

三
の
（
�
）
に
つ
い
て

�
種
試
験
の
合
格
者
数
に
つ
い
て
は
、
人
事
院
に
お
い
て
、
各
府
省
の
採
用
予
定
数
を
基
礎
と
し
て
、
試
験
実
施
年
度
の

採
用
提
示
の
延
期
を
希
望
す
る
者
（
以
下
「
提
示
延
期
者
」
と
い
う
。
）
及
び
民
間
企
業
へ
の
就
職
等
に
よ
り
採
用
を
辞
退

す
る
者
の
人
数
を
過
去
の
実
績
を
踏
ま
え
て
考
慮
し
、
ま
た
、
合
格
し
た
も
の
の
採
用
さ
れ
な
い
者
が
過
度
に
発
生
し
な
い

よ
う
に
す
る
と
と
も
に
、
多
様
な
人
材
の
中
か
ら
採
用
者
を
選
抜
し
た
い
と
い
う
各
府
省
の
要
請
に
も
応
じ
ら
れ
る
よ
う
勘

三



案
し
て
、
決
定
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
こ
の
た
め
、
最
終
合
格
し
採
用
さ
れ
る
こ
と
を
希
望
し
た
が
、
ど
の
府
省
に
も

採
用
さ
れ
な
い
者
が
出
る
こ
と
が
あ
る
の
は
、
や
む
を
得
な
い
も
の
と
考
え
て
い
る
。

御
指
摘
の
「
内
々
定
し
な
が
ら
最
終
合
格
で
き
な
い
者
」
が
生
ず
る
の
は
、
こ
れ
ま
で
�
種
試
験
に
つ
い
て
は
、
民
間
に

お
け
る
採
用
日
程
と
の
関
係
も
あ
り
、
最
終
合
格
発
表
前
に
官
庁
訪
問
が
行
わ
れ
、
内
々
定
が
な
さ
れ
て
き
た
た
め
で
あ
る

が
、
こ
の
こ
と
に
つ
い
て
は
、
受
験
者
、
大
学
に
お
け
る
就
職
担
当
の
教
授
等
か
ら
、
採
用
過
程
と
し
て
問
題
が
あ
る
等
の

指
摘
も
あ
り
、
平
成
十
五
年
度
か
ら
は
、
人
事
院
に
お
い
て
採
用
試
験
の
日
程
の
前
倒
し
を
図
る
と
と
も
に
、
各
省
庁
人
事

担
当
課
長
会
議
に
お
い
て
申
合
せ
を
し
、
最
終
合
格
発
表
後
に
、
最
終
合
格
者
に
対
し
て
各
府
省
の
採
用
面
接
を
行
い
、
内

々
定
を
行
う
よ
う
改
め
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。

三
の
（
�
）
に
つ
い
て

平
成
十
五
年
度
の
�
種
試
験
に
つ
い
て
は
、
三
の
（
�
）
に
つ
い
て
で
述
べ
た
と
お
り
、
最
終
合
格
発
表
後
に
採
用
面
接

を
行
い
、
内
々
定
を
行
う
よ
う
各
省
庁
人
事
担
当
課
長
会
議
で
申
し
合
わ
さ
れ
た
と
こ
ろ
で
あ
り
、
人
事
院
に
お
い
て
は
、

こ
の
よ
う
な
申
合
せ
を
踏
ま
え
、
受
験
者
に
そ
の
内
容
を
周
知
す
る
と
と
も
に
、
情
報
の
収
集
に
努
め
、
申
合
せ
に
反
す
る

行
為
に
関
す
る
情
報
が
あ
っ
た
場
合
に
は
、
事
実
に
関
す
る
調
査
を
行
っ
て
、
必
要
に
応
じ
関
係
府
省
に
対
し
て
是
正
を
求

四



め
る
こ
と
と
し
て
い
る
。
具
体
的
に
は
、
内
々
定
解
禁
に
至
る
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
に
関
す
る
資
料
を
試
験
実
施
日
に
受
験
者
全

員
に
交
付
し
、
ま
た
、
人
事
院
に
「
採
用
相
談
コ
ー
ナ
ー
」
を
設
け
、
受
験
者
か
ら
の
官
庁
訪
問
や
採
用
に
至
る
ま
で
の
過

程
に
関
す
る
相
談
を
受
け
る
と
と
も
に
、
申
合
せ
に
反
す
る
行
為
が
な
い
か
情
報
の
収
集
を
行
う
等
の
対
応
を
と
っ
て
い
る

と
こ
ろ
で
あ
る
。

四
に
つ
い
て

お
尋
ね
の
「
最
終
合
格
し
た
年
以
外
の
年
に
、
採
用
さ
れ
る
こ
と
を
希
望
し
た
者
」
及
び
「
翌
年
国
家
公
務
員
と
し
て
採

用
さ
れ
た
者
」
と
は
、
そ
れ
ぞ
れ
提
示
延
期
者
及
び
そ
の
う
ち
試
験
実
施
年
度
の
翌
々
年
度
以
降
に
国
家
公
務
員
と
し
て
採

用
さ
れ
た
者
を
指
す
も
の
と
考
え
ら
れ
る
と
こ
ろ
、
過
去
三
年
間
に
お
い
て
実
施
し
た
�
種
試
験
の
区
分
別
の
提
示
延
期
者

及
び
そ
の
う
ち
試
験
実
施
年
度
の
翌
々
年
度
以
降
に
採
用
さ
れ
た
者
の
数
は
、
別
表
第
三
の
と
お
り
で
あ
る
。

五



六



七



八


