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衆
議
院
議
員
三
井
辨
雄
君
提
出
要
介
護
認
定
に
関
す
る
質
問
に
対
す
る
答
弁
書

一
に
つ
い
て

御
指
摘
の
在
宅
及
び
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
に
係
る
調
査
に
つ
い
て
は
、
平
成
十
八
年
度
に
実
施
さ
れ
、
在
宅
に
つ
い
て
は
五

百
三
十
人
、
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
に
つ
い
て
は
十
七
施
設
・
百
五
十
六
人
を
対
象
に
デ
ー
タ
の
収
集
が
行
わ
れ
た
。

お
尋
ね
に
つ
い
て
は
、
現
在
、
収
集
し
た
デ
ー
タ
の
分
析
が
行
わ
れ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
今
後
、
そ
の
分
析
結
果
を

含
め
、
調
査
結
果
が
取
り
ま
と
め
ら
れ
る
予
定
で
あ
る
。

二
に
つ
い
て

厚
生
労
働
省
と
し
て
は
、
要
介
護
認
定
及
び
要
支
援
認
定
（
以
下
「
要
介
護
認
定
等
」
と
い
う
。
）
に
係
る
調
査
項
目
を

見
直
す
こ
と
と
し
て
お
り
、
平
成
十
八
年
度
の
高
齢
者
介
護
実
態
調
査
に
お
い
て
は
、
要
介
護
認
定
等
に
影
響
す
る
と
考
え

ら
れ
る
項
目
を
可
能
な
限
り
多
く
盛
り
込
ん
で
調
査
を
実
施
す
る
こ
と
と
し
、
現
行
の
八
十
二
項
目
に
百
十
項
目
を
追
加
し

た
も
の
で
あ
る
。

当
該
高
齢
者
介
護
実
態
調
査
の
結
果
を
分
析
し
た
と
こ
ろ
、
御
指
摘
の
百
四
項
目
に
関
し
て
は
、
要
介
護
状
態
区
分
に
よ

っ
て
回
答
構
成
に
差
が
出
ず
要
介
護
者
の
状
態
を
反
映
し
た
回
答
結
果
と
な
ら
な
い
、
回
答
結
果
に
著
し
い
偏
り
が
出
る
等

一



の
理
由
か
ら
、
要
介
護
者
の
状
態
を
調
査
す
る
項
目
と
し
て
適
切
で
は
な
い
と
考
え
、
平
成
十
九
年
度
の
要
介
護
認
定
モ
デ

ル
事
業
（
第
一
次
）
（
以
下
「
第
一
次
モ
デ
ル
事
業
」
と
い
う
。
）
に
お
い
て
は
、
百
十
項
目
か
ら
百
四
項
目
を
除
い
た
六

項
目
を
現
行
の
八
十
二
項
目
に
追
加
し
て
実
施
し
た
も
の
で
あ
る
。

本
年
度
の
要
介
護
認
定
モ
デ
ル
事
業
（
第
二
次
）
（
以
下
「
第
二
次
モ
デ
ル
事
業
」
と
い
う
。
）
の
実
施
に
当
た
っ
て
は
、

二
十
三
項
目
を
削
除
し
て
実
施
す
る
こ
と
を
検
討
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
こ
れ
ら
の
削
除
を
検
討
し
て
い
る
項
目
は
、

第
一
次
モ
デ
ル
事
業
の
結
果
、
要
介
護
状
態
区
分
に
よ
っ
て
回
答
構
成
に
差
が
出
ず
要
介
護
者
の
状
態
を
反
映
し
た
回
答
結

果
と
な
ら
な
い
、
回
答
結
果
に
著
し
い
偏
り
が
出
る
等
の
理
由
か
ら
、
要
介
護
者
の
状
態
を
調
査
す
る
項
目
と
し
て
適
切
で

は
な
い
と
考
え
ら
れ
る
も
の
や
、
平
成
十
九
年
度
要
介
護
認
定
適
正
化
事
業
の
結
果
、
調
査
項
目
の
選
択
肢
の
う
ち
、
い
ず

れ
に
該
当
す
る
か
を
認
定
調
査
員
が
判
断
す
る
こ
と
が
難
し
い
と
考
え
ら
れ
る
も
の
で
あ
る
。

ま
た
、
平
成
十
八
年
度
の
高
齢
者
介
護
実
態
調
査
に
要
し
た
費
用
は
、
二
億
五
十
五
万
円
で
あ
り
、
同
種
の
調
査
に
お
け

る
実
績
や
業
務
遂
行
体
制
等
か
ら
見
て
、
当
該
調
査
を
最
も
適
切
に
遂
行
で
き
る
と
考
え
ら
れ
た
み
ず
ほ
情
報
総
研
株
式
会

社
に
調
査
を
委
託
し
た
。

第
一
次
モ
デ
ル
事
業
は
、
委
託
事
業
と
し
て
実
施
し
た
も
の
で
は
な
く
、
百
二
十
九
市
区
町
村
に
お
け
る
補
助
事
業
と
し

二



て
実
施
し
た
も
の
で
あ
り
、
そ
の
費
用
は
、
千
八
百
四
十
八
万
五
千
円
で
あ
る
。

第
二
次
モ
デ
ル
事
業
に
つ
い
て
も
同
様
に
、
市
区
町
村
に
お
け
る
補
助
事
業
と
し
て
実
施
す
る
予
定
で
あ
り
、
そ
の
予
算

額
は
、
六
億
五
千
二
百
八
十
六
万
九
千
円
で
あ
る
。

三
に
つ
い
て

高
齢
者
介
護
実
態
調
査
は
、
施
設
サ
ー
ビ
ス
利
用
者
の
み
を
調
査
対
象
と
し
て
い
る
が
、
そ
の
結
果
を
踏
ま
え
実
施
し
た

第
一
次
モ
デ
ル
事
業
は
、
申
請
者
の
状
況
を
よ
り
正
確
に
反
映
し
た
要
介
護
認
定
等
の
方
法
を
策
定
す
る
た
め
、
当
該
事
業

を
実
施
す
る
市
区
町
村
に
お
い
て
調
査
対
象
期
間
中
に
要
介
護
認
定
等
の
申
請
を
行
っ
た
す
べ
て
の
者
を
対
象
と
し
て
い
る
。

ま
た
、
第
二
次
モ
デ
ル
事
業
に
お
い
て
も
、
こ
れ
と
同
様
の
趣
旨
で
、
調
査
対
象
期
間
中
に
要
介
護
認
定
等
の
申
請
を
行

っ
た
す
べ
て
の
者
を
対
象
と
す
る
予
定
で
あ
る
。

四
に
つ
い
て

第
二
次
モ
デ
ル
事
業
に
お
い
て
は
、
新
た
な
方
法
に
よ
り
、
要
介
護
状
態
及
び
要
支
援
状
態
（
以
下
「
要
介
護
状
態
等
」

と
い
う
。
）
に
つ
い
て
の
一
次
判
定
を
行
う
こ
と
と
し
て
い
る
が
、
そ
の
方
法
を
開
発
す
る
に
当
た
り
、
第
一
次
モ
デ
ル
事

業
で
収
集
さ
れ
た
デ
ー
タ
を
用
い
た
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
を
行
っ
た
上
で
開
発
し
て
い
る
も
の
で
あ
る
。三



当
該
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
を
実
施
し
た
結
果
に
基
づ
き
、
御
指
摘
の
二
十
三
項
目
を
削
除
し
た
場
合
と
残
し
た
場
合
と
を

比
較
す
る
と
、
介
護
に
要
す
る
時
間
の
推
測
値
に
大
き
な
違
い
は
な
く
、
要
介
護
状
態
区
分
が
極
端
に
重
度
又
は
軽
度
に
判

定
さ
れ
る
こ
と
は
な
い
も
の
と
考
え
て
お
り
、
第
二
次
モ
デ
ル
事
業
の
結
果
、
御
指
摘
の
よ
う
な
場
合
が
生
じ
た
と
し
て
も
、

そ
れ
は
要
介
護
状
態
等
の
判
定
方
法
が
不
適
切
な
結
果
で
あ
る
と
は
考
え
ら
れ
ず
、
現
段
階
で
判
定
方
法
に
つ
い
て
の
検
討

を
行
う
こ
と
は
考
え
て
い
な
い
。

五
に
つ
い
て

現
在
の
「
特
別
な
医
療
に
か
か
る
時
間
」
は
、
実
際
に
点
滴
や
中
心
静
脈
栄
養
等
の
医
療
行
為
に
要
す
る
時
間
を
測
定
し
、

そ
の
結
果
に
基
づ
き
設
定
し
た
も
の
で
あ
る
。

こ
の
「
特
別
な
医
療
に
か
か
る
時
間
」
に
つ
い
て
は
、
約
十
年
前
の
場
合
を
実
際
に
測
定
し
た
も
の
で
あ
り
、
実
態
が
変

化
し
て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
こ
と
か
ら
、
そ
れ
に
合
わ
せ
た
も
の
に
す
る
た
め
修
正
す
る
も
の
で
あ
る
。

ま
た
、
各
項
目
の
新
た
な
「
特
別
な
医
療
に
か
か
る
時
間
」
は
、
今
後
、
当
該
調
査
の
結
果
に
基
づ
き
設
定
す
る
こ
と
と

し
て
い
る
。

六
に
つ
い
て

四



平
成
十
九
年
度
要
介
護
認
定
適
正
化
事
業
に
お
い
て
は
、
当
該
事
業
の
実
施
対
象
と
な
っ
た
自
治
体
に
お
け
る
要
介
護
認

定
等
の
状
況
に
つ
い
て
、
地
域
間
格
差
の
原
因
に
つ
い
て
の
事
前
の
分
析
結
果
に
基
づ
い
て
、
認
定
適
正
化
専
門
員
が
介
護

認
定
審
査
会
の
状
況
を
踏
ま
え
つ
つ
、
必
要
な
技
術
的
助
言
を
行
っ
た
も
の
で
あ
る
。

厚
生
労
働
省
と
し
て
は
、
高
齢
者
の
割
合
等
に
よ
っ
て
も
、
要
介
護
認
定
等
の
状
況
が
異
な
っ
て
く
る
こ
と
か
ら
、
す
べ

て
の
地
域
差
が
不
適
正
な
も
の
で
あ
る
と
は
考
え
て
い
な
い
が
、
各
市
区
町
村
に
お
い
て
は
、
高
齢
者
の
割
合
等
の
差
異
で

は
説
明
が
困
難
な
地
域
差
に
つ
い
て
は
、
こ
の
原
因
を
把
握
し
て
要
介
護
認
定
等
の
方
法
を
見
直
す
な
ど
適
切
に
対
応
す
る

必
要
が
あ
る
と
考
え
て
い
る
。

ま
た
、
お
尋
ね
の
「
バ
ラ
ツ
キ
の
原
因
」
に
つ
い
て
は
、
介
護
認
定
審
査
会
に
お
い
て
、
議
論
を
行
わ
ず
に
一
律
に
要
介

護
等
に
係
る
判
定
を
行
っ
た
た
め
、
通
常
考
え
ら
れ
る
要
介
護
状
態
区
分
と
は
異
な
る
結
果
と
な
っ
て
い
る
事
例
が
あ
る
。

七
に
つ
い
て

お
尋
ね
に
つ
い
て
は
、
厚
生
労
働
省
に
お
い
て
、
要
介
護
認
定
適
正
化
事
業
の
実
施
に
当
た
り
、
同
省
職
員
及
び
当
該
事

業
を
受
託
し
た
団
体
の
職
員
の
う
ち
、
要
介
護
認
定
等
に
精
通
し
た
者
を
認
定
適
正
化
専
門
員
と
し
て
選
定
し
て
お
り
、
そ

の
人
数
は
、
平
成
十
九
年
度
に
お
い
て
は
十
六
人
で
あ
る
。
平
成
二
十
年
度
の
人
数
は
現
時
点
で
は
未
定
で
あ
る
。

五


