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付
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。



衆
議
院
議
員
岡
本
充
功
君
提
出
国
家
公
務
員
の
退
職
管
理
に
関
す
る
第
三
回
質
問
に
対
す
る
答
弁
書

一
に
つ
い
て

国
家
公
務
員
の
再
就
職
に
つ
い
て
は
、
そ
れ
が
お
尋
ね
の
「
特
権
的
」
な
も
の
で
あ
る
か
否
か
に
か
か
わ
ら
ず
、
国
民
の

目
か
ら
見
て
押
し
付
け
的
と
疑
わ
れ
る
よ
う
な
あ
っ
せ
ん
を
伴
う
も
の
に
対
し
て
国
民
か
ら
の
厳
し
い
批
判
が
あ
る
も
の
と

認
識
し
て
い
る
。

二
に
つ
い
て

い
わ
ゆ
る
「
わ
た
り
」
の
あ
っ
せ
ん
を
承
認
し
な
い
旨
の
本
会
議
で
の
内
閣
総
理
大
臣
答
弁
は
、
政
府
の
方
針
と
し
て
表

明
し
た
も
の
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
改
め
て
閣
議
決
定
等
を
行
う
必
要
は
な
い
と
考
え
て
い
る
。
こ
の
方
針
は
、
国
家
公
務
員

法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
十
九
年
法
律
第
百
八
号
。
以
下
「
改
正
法
」
と
い
う
。
）
附
則
第
五
条
第
一
項
に
お

い
て
、
再
就
職
の
あ
っ
せ
ん
を
行
う
場
合
に
は
内
閣
総
理
大
臣
の
承
認
を
要
件
と
し
て
い
る
こ
と
を
前
提
に
、
い
わ
ゆ
る
「

わ
た
り
」
の
あ
っ
せ
ん
の
承
認
を
行
わ
な
い
こ
と
と
す
る
も
の
で
あ
り
、
法
令
と
矛
盾
す
る
も
の
で
は
な
い
と
考
え
て
い
る
。

お
尋
ね
の
「
最
終
的
な
決
裁
時
」
の
意
味
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
改
正
法
附
則
第
五
条
第
一
項
の
承
認
は
、

い
わ
ゆ
る
あ
っ
せ
ん
を
行
う
前
に
あ
ら
か
じ
め
得
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
も
の
で
あ
り
、
改
正
法
施
行
後
平
成
二
十
一
年
二
月

一



二
十
五
日
現
在
ま
で
に
当
該
承
認
の
申
請
は
出
さ
れ
て
い
な
い
。

三
に
つ
い
て

国
家
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
百
二
十
号
）
第
百
六
条
の
二
に
お
い
て
は
、
各
府
省
に
よ
る
役
職
員
又
は
役
職

員
で
あ
っ
た
者
の
営
利
企
業
等
へ
の
再
就
職
の
あ
っ
せ
ん
を
禁
止
し
て
お
り
、
同
条
に
お
い
て
は
衆
議
院
議
員
岡
本
充
功
君

提
出
国
家
公
務
員
の
退
職
管
理
に
関
す
る
再
質
問
主
意
書
（
平
成
二
十
一
年
二
月
三
日
提
出
質
問
第
八
一
号
。
以
下
「
先
の

質
問
主
意
書
」
と
い
う
。
）
七
に
お
け
る
調
査
対
象
の
「
官
公
庁
」
は
規
制
の
対
象
外
と
な
っ
て
お
り
、
ま
た
、
先
の
質
問

主
意
書
八
及
び
九
に
お
け
る
調
査
対
象
の
再
就
職
の
あ
っ
せ
ん
回
数
並
び
に
先
の
質
問
主
意
書
十
に
お
け
る
調
査
対
象
の
在

職
中
の
懲
戒
処
分
の
有
無
は
区
別
さ
れ
て
い
な
い
こ
と
か
ら
、
お
尋
ね
の
調
査
に
つ
い
て
は
、
後
述
の
と
お
り
膨
大
な
作
業

を
要
す
る
と
こ
ろ
、
必
ず
し
も
国
家
公
務
員
法
の
効
果
を
見
定
め
る
も
の
で
は
な
い
こ
と
か
ら
、
現
時
点
で
は
調
査
を
行
う

予
定
は
な
い
。

ま
た
、
お
尋
ね
の
調
査
に
つ
い
て
は
、
次
に
掲
げ
る
理
由
に
よ
り
、
膨
大
な
作
業
を
要
し
、
相
当
の
時
間
と
人
員
が
必
要

と
な
る
こ
と
か
ら
、
国
会
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
七
十
九
号
）
の
規
定
に
従
い
、
ま
た
、
平
成
十
六
年
八
月
及
び
平
成

十
八
年
六
月
の
衆
議
院
議
院
運
営
委
員
会
理
事
会
に
お
け
る
質
問
主
意
書
制
度
に
関
す
る
合
意
等
を
踏
ま
え
、
「
調
査
を
行

二



う
こ
と
は
膨
大
な
作
業
を
要
す
る
こ
と
か
ら
、
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
」
と
答
弁
し
た
も
の
で
あ
る
。

�

先
の
質
問
主
意
書
七
に
つ
い
て
は
、
過
去
す
べ
て
の
国
家
公
務
員
退
職
者
を
対
象
と
し
て
、
平
成
十
八
年
か
ら
平
成
二

十
年
末
ま
で
の
間
に
お
い
て
、
各
府
省
が
国
の
組
織
（
審
議
会
等
を
含
む
。
）
、
地
方
公
共
団
体
、
特
定
独
立
行
政
法
人

等
の
す
べ
て
の
官
公
庁
に
対
し
て
国
家
公
務
員
退
職
者
に
関
す
る
情
報
提
供
を
行
っ
た
事
実
及
び
再
就
職
し
た
事
実
の
調

査
も
必
要
と
な
る
こ
と
。

�

先
の
質
問
主
意
書
八
及
び
九
に
つ
い
て
は
、
過
去
す
べ
て
の
国
家
公
務
員
退
職
者
を
対
象
と
し
て
、
平
成
二
十
年
末
時

点
に
お
い
て
常
勤
、
非
常
勤
は
問
わ
ず
勤
務
し
て
い
る
す
べ
て
の
者
を
確
認
す
る
必
要
が
あ
る
こ
と
。

�

先
の
質
問
主
意
書
十
に
つ
い
て
は
、
過
去
す
べ
て
の
国
家
公
務
員
退
職
者
を
対
象
と
し
て
、
在
職
期
間
中
の
懲
戒
処
分

の
有
無
を
確
認
し
た
上
で
、
過
去
に
さ
か
の
ぼ
っ
て
そ
の
再
就
職
に
つ
い
て
あ
っ
せ
ん
の
有
無
を
調
査
す
る
必
要
が
あ
る

こ
と
。

四
に
つ
い
て

政
府
と
し
て
は
、
お
尋
ね
の
「
膨
大
な
調
査
」
に
つ
い
て
、
一
律
の
定
義
は
し
て
お
ら
ず
、
個
別
具
体
的
な
事
情
を
踏
ま

え
て
判
断
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

三


