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君
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す
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紙
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弁
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を
送
付
す
る
。



衆
議
院
議
員
仲
里
利
信
君
提
出
女
性
の
社
会
参
画
と
男
女
が
そ
の
個
性
と
能
力
を
十
分
に
発
揮
す
る
た
め
の
施
策
に
関

す
る
質
問
に
対
す
る
答
弁
書

一
に
つ
い
て

お
尋
ね
に
つ
い
て
は
、
総
務
省
の
「
労
働
力
調
査
」
に
よ
る
と
、
子
育
て
や
介
護
等
を
理
由
に
就
業
を
希
望
し
な
が
ら
求

職
し
て
い
な
い
女
性
が
、
平
成
二
十
六
年
に
お
い
て
は
約
三
百
万
人
存
在
す
る
な
ど
、
働
く
場
面
に
お
い
て
女
性
の
力
が
十

分
に
発
揮
で
き
て
い
る
と
は
言
え
な
い
状
況
を
踏
ま
え
る
と
、
働
き
た
い
女
性
が
仕
事
と
子
育
て
・
介
護
等
と
の
二
者
択
一

を
迫
ら
れ
る
こ
と
な
く
働
き
続
け
ら
れ
る
環
境
を
整
備
す
る
こ
と
も
重
要
と
考
え
て
い
る
。

二
に
つ
い
て

総
務
省
の
「
労
働
力
調
査
」
に
よ
る
と
、
我
が
国
の
平
成
二
十
六
年
に
お
け
る
管
理
的
職
業
従
事
者
に
占
め
る
女
性
割
合

は
十
一
・
三
パ
ー
セ
ン
ト
、
世
界
経
済
フ
ォ
ー
ラ
ム
の
「
グ
ロ
ー
バ
ル
・
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
ギ
ャ
ッ
プ
報
告
書
」
に
よ
る
と
、

我
が
国
の
平
成
二
十
七
年
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
ギ
ャ
ッ
プ
指
数
は
百
四
十
五
か
国
中
第
百
一
位
、
厚
生
労
働
省
の
「
平
成
二
十

六
年
賃
金
構
造
基
本
統
計
調
査
」
に
よ
る
と
、
一
般
労
働
者
に
お
け
る
女
性
の
賃
金
は
男
性
の
七
十
二
・
二
パ
ー
セ
ン
ト
と

な
っ
て
い
る
。
こ
の
よ
う
に
女
性
の
活
躍
が
十
分
で
な
い
現
状
は
、
企
業
内
の
配
置
に
お
い
て
性
別
の
偏
り
が
見
ら
れ
る
こ

一



と
、
依
然
と
し
て
約
六
割
の
女
性
が
第
一
子
出
産
を
機
に
退
職
す
る
現
状
に
あ
る
こ
と
等
の
男
女
間
の
事
実
上
の
格
差
等
か

ら
生
じ
て
お
り
、
そ
の
背
景
に
は
、
固
定
的
な
性
別
役
割
分
担
意
識
と
、
そ
れ
と
結
び
付
い
た
長
時
間
労
働
等
の
働
き
方
等

が
あ
る
も
の
と
考
え
て
い
る
。

三
及
び
四
に
つ
い
て

御
指
摘
の
「
出
産
や
子
育
て
の
た
め
休
職
」
、
「
復
職
で
き
る
シ
ス
テ
ム
や
環
境
」
及
び
「
左
遷
に
近
い
状
態
」
の
意
味

す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
た
め
、
お
尋
ね
に
つ
い
て
お
答
え
す
る
の
は
困
難
で
あ
る
。
な
お
、
育
児
休
業
、

介
護
休
業
等
育
児
又
は
家
族
介
護
を
行
う
労
働
者
の
福
祉
に
関
す
る
法
律
（
平
成
三
年
法
律
第
七
十
六
号
）
に
お
い
て
は
、

原
則
と
し
て
子
が
一
歳
に
達
す
る
ま
で
の
間
、
育
児
休
業
を
取
得
で
き
る
こ
と
と
さ
れ
て
お
り
、
育
児
を
行
う
労
働
者
の
雇

用
の
継
続
が
図
ら
れ
て
い
る
。
ま
た
、
同
法
に
お
い
て
は
、
育
児
休
業
を
し
た
こ
と
等
を
理
由
と
し
て
、
事
業
主
が
解
雇
そ

の
他
の
不
利
益
な
取
扱
い
を
す
る
こ
と
が
禁
止
さ
れ
て
お
り
、
こ
れ
を
踏
ま
え
、
都
道
府
県
労
働
局
に
お
い
て
、
同
法
に
基

づ
く
助
言
、
指
導
等
を
行
っ
て
い
る
。

五
及
び
六
に
つ
い
て

女
性
が
育
児
を
し
な
が
ら
働
き
続
け
る
た
め
に
は
、
妊
娠
、
出
産
及
び
育
児
と
仕
事
の
両
立
が
可
能
と
な
る
よ
う
な
働
き

二



方
の
改
革
や
職
場
環
境
の
改
善
を
図
る
と
と
も
に
、
育
児
休
業
と
保
育
を
組
み
合
わ
せ
て
就
業
を
継
続
で
き
る
環
境
づ
く
り

が
必
要
と
考
え
て
い
る
。
ま
た
、
「
子
育
て
を
し
な
が
ら
女
性
が
働
く
こ
と
が
で
き
る
仕
事
や
職
種
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ

が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
女
性
が
育
児
を
し
な
が
ら
働
き
続
け
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
育
児
休
業
の
取
得
促
進

や
時
間
外
労
働
の
削
減
等
の
働
き
方
の
見
直
し
に
取
り
組
む
ほ
か
、
保
育
に
つ
い
て
は
平
成
二
十
九
年
度
末
ま
で
の
保
育
所

等
の
整
備
の
目
標
を
上
積
み
し
、
四
十
万
人
か
ら
五
十
万
人
に
し
た
と
こ
ろ
で
あ
り
、
引
き
続
き
、
女
性
が
活
躍
で
き
る
環

境
整
備
に
努
め
て
ま
い
り
た
い
。

七
に
つ
い
て

政
府
と
し
て
は
、
長
時
間
労
働
は
、
そ
の
職
場
の
男
性
が
育
児
等
の
家
庭
責
任
を
果
た
す
こ
と
を
困
難
に
し
、
当
該
男
性

の
配
偶
者
で
あ
る
女
性
の
活
躍
の
障
壁
と
な
る
と
と
も
に
、
我
が
国
の
少
子
化
の
要
因
と
も
な
っ
て
い
る
と
考
え
て
い
る
。

ま
た
、
男
女
を
通
じ
て
長
時
間
労
働
を
是
正
し
、
限
ら
れ
た
時
間
の
中
で
集
中
的
か
つ
効
率
的
に
業
務
を
行
う
方
向
へ
職
場

環
境
を
見
直
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
と
認
識
し
て
お
り
、
厚
生
労
働
省
に
お
い
て
、
時
間
外
労
働
の
削
減
、
年
次
有
給
休
暇

の
取
得
促
進
に
向
け
て
の
企
業
へ
の
働
き
か
け
等
に
取
り
組
ん
で
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

八
に
つ
い
て

三



お
尋
ね
の
「
働
く
女
性
の
法
制
度
整
備
に
関
わ
る
各
種
審
議
会
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、

労
働
政
策
審
議
会
に
お
け
る
労
働
者
を
代
表
す
る
委
員
は
、
厚
生
労
働
大
臣
が
労
働
者
一
般
の
利
益
を
代
表
す
る
に
ふ
さ
わ

し
い
者
を
任
命
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

こ
れ
に
加
え
、
多
様
な
意
見
を
幅
広
く
聴
く
方
法
と
し
て
、
例
え
ば
、
雇
用
の
分
野
に
お
け
る
男
女
の
均
等
な
機
会
及
び

待
遇
の
確
保
に
関
す
る
こ
と
に
関
す
る
重
要
事
項
等
を
調
査
審
議
す
る
労
働
政
策
審
議
会
雇
用
均
等
分
科
会
に
お
い
て
は
、

非
正
規
雇
用
労
働
者
を
含
む
女
性
労
働
者
の
雇
用
管
理
の
状
況
に
係
る
ヒ
ア
リ
ン
グ
結
果
や
雇
用
形
態
別
の
調
査
の
結
果
を

資
料
と
し
て
提
出
し
、
派
遣
労
働
者
を
含
む
女
性
の
非
正
規
雇
用
労
働
者
な
ど
の
実
態
も
踏
ま
え
た
議
論
を
行
っ
て
い
る
と

こ
ろ
で
あ
る
。

政
府
と
し
て
は
、
多
様
な
労
働
者
の
声
が
労
働
政
策
に
反
映
さ
れ
る
よ
う
、
今
後
と
も
努
力
し
て
ま
い
り
た
い
。

四


