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１ 

 

 
 
 

衆
議
院
議
員
中
谷
一
馬
君
提
出
小
泉
進
次
郎
環
境
大
臣
の
育
児
休
業
取
得
に
関
す
る
質
問
に
対
す
る
答
弁
書 

一
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
の
「
男
性
の
育
休
取
得
率
」
に
つ
い
て
、
例
え
ば
、
厚
生
労
働
省
の
委
託
に
よ
り
平
成
三
十
一
年
一
月
に
三
菱
Ｕ

Ｆ
Ｊ
リ
サ
ー
チ
＆
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
株
式
会
社
が
末
子
が
三
歳
未
満
で
あ
る
労
働
者
を
対
象
に
実
施
し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
調

査
に
よ
る
と
、
「
男
性
・
正
社
員
」
に
つ
い
て
、
末
子
の
出
産
や
育
児
の
た
め
に
休
暇
・
休
業
制
度
を
利
用
し
た
、
あ
る
い

は
、
休
暇
・
休
業
制
度
の
利
用
を
希
望
し
て
い
た
回
答
者
の
う
ち
、
「
育
児
休
業
制
度
を
利
用
し
た
割
合
」
は
十
九
・
九
パ

ー
セ
ン
ト
と
な
っ
て
い
る
一
方
、
「
育
児
休
業
制
度
の
利
用
を
希
望
し
て
い
た
が
、
利
用
し
な
か
っ
た
割
合
」
は
三
十
七
・

五
パ
ー
セ
ン
ト
と
な
っ
て
い
る
こ
と
等
を
踏
ま
え
る
と
、
男
性
の
育
児
休
業
取
得
率
は
低
く
、
男
性
労
働
者
が
希
望
ど
お
り

の
育
児
休
業
を
取
得
す
る
上
で
様
々
な
課
題
が
あ
る
も
の
と
認
識
し
て
い
る
。 

 
 

政
府
と
し
て
は
、
関
係
省
庁
が
連
携
し
、
官
民
を
問
わ
ず
、
引
き
続
き
男
性
の
育
児
休
業
取
得
促
進
に
向
け
た
取
組
を
進

め
て
ま
い
り
た
い
。 

二
及
び
三
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
の
環
境
省
に
お
け
る
「
働
き
方
の
改
善
」
や
「
休
暇
取
得
の
具
体
策
」
に
関
す
る
議
論
等
に
つ
い
て
は
、
同
省
が
、



 

２ 

 

令
和
元
年
十
二
月
二
十
日
に
立
ち
上
げ
た
「
選
択
と
集
中
」
実
行
本
部
の
下
に
、
育
児
、
介
護
、
病
気
療
養
等
と
仕
事
と
の

両
立
を
図
る
こ
と
が
で
き
る
職
場
環
境
を
整
備
す
る
こ
と
等
を
目
的
と
し
て
「
働
き
方
改
革
」
実
現
チ
ー
ム
を
設
置
し
、
業

務
の
進
め
方
に
対
す
る
職
員
の
意
見
を
聴
く
こ
と
等
に
よ
り
働
き
方
改
革
に
つ
い
て
の
議
論
を
進
め
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

四
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
の
「
根
拠
や
見
解
」
に
つ
い
て
、
小
泉
環
境
大
臣
は
、
令
和
二
年
一
月
十
五
日
の
環
境
省
に
お
け
る
「
選
択
と
集

中
」
実
行
本
部
第
一
回
会
合
に
お
い
て
、
「
公
務
最
優
先
、
そ
し
て
危
機
管
理
万
全
と
い
う
条
件
で
、
母
親
の
負
担
が
大
き

い
出
産
か
ら
三
か
月
の
間
で
、
国
会
や
閣
議
な
ど
、
重
要
な
公
務
の
時
間
を
除
い
た
時
間
の
中
で
、
業
務
に
支
障
の
な
い
よ

う
に
柔
軟
に
、
通
算
二
週
間
、
育
休
を
取
得
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
」
と
述
べ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
ま
た
、
お
尋

ね
の
「
具
体
的
な
取
得
予
定
時
期
」
に
つ
い
て
は
、
同
大
臣
は
、
右
発
言
を
踏
ま
え
同
日
か
ら
育
児
の
た
め
の
時
間
を
確
保

し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

五
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
に
つ
い
て
、
今
回
の
育
児
の
た
め
の
時
間
確
保
は
、
国
務
大
臣
に
関
し
て
、
法
令
上
、
勤
務
時
間
や
休
暇
に
関
す

る
規
定
が
な
い
こ
と
を
踏
ま
え
、
小
泉
環
境
大
臣
と
し
て
、
そ
の
公
務
に
支
障
を
来
さ
な
い
こ
と
や
危
機
管
理
を
万
全
に
す



 

３ 

 

る
こ
と
を
前
提
に
、
そ
の
職
責
を
全
う
し
つ
つ
行
う
も
の
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
御
指
摘
の
「
給
与
減
額
や
自
主
返
納
等
」
は

予
定
し
て
い
な
い
と
承
知
し
て
い
る
。 

六
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
の
「
公
務
で
の
出
張
や
病
気
、
妊
娠
や
出
産
な
ど
を
想
定
し
た
電
子
化
に
よ
る
遠
隔
で
の
閣
議
参
加
や
閣
僚
決
裁

事
務
の
在
り
方
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
小
泉
環
境
大
臣
に
お
い
て
は
、
令
和
二
年
一
月

十
五
日
の
環
境
省
に
お
け
る
「
選
択
と
集
中
」
実
行
本
部
第
一
回
会
合
に
お
い
て
、
「
国
会
や
閣
議
な
ど
、
重
要
な
公
務
の

時
間
を
除
い
た
時
間
の
中
で
、
業
務
に
支
障
の
な
い
よ
う
に
柔
軟
に
、
通
算
二
週
間
、
育
休
を
取
得
し
た
い
と
考
え
て
い
ま

す
。
」
と
表
明
し
、
閣
議
の
運
営
に
支
障
が
生
じ
な
い
よ
う
対
応
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
ま
た
、
各
府
省
に
お
け
る
決

裁
の
在
り
方
に
つ
い
て
は
、
例
え
ば
、
環
境
省
に
お
い
て
は
、
環
境
省
行
政
文
書
管
理
要
領
（
平
成
二
十
三
年
環
境
省
訓
令

第
四
号
）
に
基
づ
き
電
子
決
裁
を
活
用
す
る
な
ど
、
各
大
臣
等
が
適
切
に
対
応
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

七
に
つ
い
て 

 
 

御
指
摘
の
「
閣
僚
の
産
休
及
び
育
休
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
明
ら
か
で
は
な
い
た
め
、
お
尋
ね
に
つ
い
て
お
答
え
す
る

こ
と
は
困
難
で
あ
る
が
、
国
務
大
臣
は
、
そ
の
職
務
の
性
格
等
に
鑑
み
、
勤
務
時
間
等
が
法
令
で
規
定
さ
れ
て
お
ら
ず
、
休



 

４ 

 

業
や
休
暇
に
つ
い
て
の
制
度
も
存
在
し
な
い
も
の
と
承
知
し
て
い
る
。 


