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１ 

 

 
 
 

衆
議
院
議
員
阿
部
知
子
君
提
出
国
立
ハ
ン
セ
ン
病
資
料
館
の
嘱
託
職
員
雇
止
め
に
関
す
る
再
質
問
に
対
す
る
答
弁
書 

一
の
１
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
の
「
当
該
の
労
働
組
合
」
が
「
署
名
活
動
を
行
っ
て
い
る
こ
と
」
に
つ
い
て
は
、
承
知
し
て
い
な
い
。 

一
の
２
に
つ
い
て 

 
 

国
立
ハ
ン
セ
ン
病
資
料
館
の
管
理
運
営
に
必
要
な
職
員
の
配
置
に
つ
い
て
は
、
厚
生
労
働
省
か
ら
委
託
を
受
け
て
同
館
の

運
営
業
務
（
以
下
「
委
託
業
務
」
と
い
う
。
）
を
行
う
者
（
以
下
「
委
託
先
」
と
い
う
。
）
が
労
働
基
準
法
（
昭
和
二
十
二

年
法
律
第
四
十
九
号
）
等
の
関
係
法
令
の
規
定
を
遵
守
し
決
定
す
る
事
項
で
あ
る
た
め
、
お
尋
ね
の
「
署
名
活
動
が
展
開
し

て
い
る
こ
と
に
つ
い
て
の
見
解
」
に
つ
い
て
、
政
府
と
し
て
お
答
え
す
る
立
場
に
は
な
い
。 

二
に
つ
い
て 

 
 

厚
生
労
働
省
に
お
い
て
は
、
御
指
摘
の
「
新
年
度
訓
示
」
に
お
け
る
館
長
の
発
言
内
容
に
つ
い
て
、
当
時
の
委
託
先
か
ら

既
に
報
告
を
受
け
て
お
り
、
委
託
業
務
が
適
切
に
実
施
さ
れ
る
た
め
に
特
段
の
措
置
を
講
ず
る
必
要
性
は
認
め
ら
れ
な
い
と

判
断
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

三
の
１
に
つ
い
て 



 

２ 

 

 
 

お
尋
ね
の
「
二
〇
一
三
年
よ
り
も
さ
ら
に
強
く
継
続
性
を
重
視
し
て
条
件
づ
け
た
と
考
え
ら
れ
る
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ

が
明
ら
か
で
は
な
い
た
め
、
お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。 

三
の
２
か
ら
４
ま
で
及
び
六
の
１
に
つ
い
て 

 
 

御
指
摘
の
「
申
込
み
を
拒
絶
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
令
和
二
年
度
の
委
託
先
で
あ
る

笹
川
保
健
財
団
に
お
い
て
は
、
採
用
試
験
の
結
果
に
基
づ
い
て
職
員
の
採
用
を
行
っ
た
と
聞
い
て
い
る
。 

三
の
５
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
の
「
公
開
質
問
状
と
回
答
が
取
り
交
わ
さ
れ
た
こ
と
」
に
つ
い
て
は
、
承
知
し
て
い
な
い
。 

三
の
６
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
の
「
二
人
は
そ
の
募
集
に
応
じ
て
採
用
試
験
申
込
を
行
っ
た
が
、
六
月
二
日
ま
で
に
、
採
用
す
る
意
向
は
な
い
旨

が
通
知
さ
れ
て
い
る
」
こ
と
に
つ
い
て
は
、
承
知
し
て
い
な
い
。 

四
及
び
六
の
３
に
つ
い
て 

 
 

厚
生
労
働
省
に
お
い
て
は
、
労
働
関
係
法
令
の
遵
守
の
徹
底
が
図
ら
れ
る
よ
う
、
労
働
者
及
び
事
業
者
に
対
し
て
、
広
く

そ
の
周
知
に
努
め
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 



 

３ 

 

五
に
つ
い
て 

 
 

政
府
と
し
て
は
、
労
働
契
約
の
期
間
に
か
か
わ
ら
ず
、
「
ハ
ン
セ
ン
病
等
に
関
す
る
知
識
や
経
験
を
有
す
る
」
学
芸
員
が

配
置
さ
れ
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る
と
考
え
て
い
る
。 

六
の
２
に
つ
い
て 

 
 

お
尋
ね
の
「
労
働
契
約
法
第
十
九
条
が
遵
守
さ
れ
て
い
る
か
ど
う
か
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
明
ら
か
で
は
な
い
た
め
、

お
答
え
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。 


