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答

弁

第

三

一

号 
   

衆
議
院
議
員
岡
崎
万
寿
秀
君
提
出
障
害
児
の
卒
業
後
の
社
会
参
加
の
保
障
に
関
す
る
質
問
に
対
し
、
別
紙
答
弁

書
を
送
付
す
る
。 

内
閣
衆
質
一
一
四
第
三
一
号 

平
成
元
年
七
月
十
一
日 

衆

議

院

議

長 
田 

村 
 

元 

殿 

内
閣
総
理
大
臣 

宇 

野 

宗 

佑 

一 

 



 

三 

 
衆
議
院
議
員
岡
崎
万
寿
秀
君
提
出
障
害
児
の
卒
業
後
の
社
会
参
加
の
保
障
に
関
す
る
質
問
に
対
す 

る
答
弁
書 

一
に
つ
い
て 

心
身
に
障
害
の
あ
る
生
徒
の
社
会
自
立
を
可
能
な
限
り
達
成
す
る
た
め
、
養
護
学
校
に
お
け
る
職
業
教
育
や 

進
路
指
導
の
充
実
に
努
め
る
と
と
も
に
、
障
害
者
の
社
会
参
加
の
促
進
が
図
ら
れ
る
よ
う
、
教
育
、
福
祉
、
雇 

用
等
の
対
策
を
総
合
的
に
推
進
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

二
の
1
に
つ
い
て 

政
府
と
し
て
は
、
大
企
業
を
含
め
特
に
雇
用
率
の
低
い
企
業
に
対
し
て
は
、
障
害
者
の
雇
用
の
促
進
等
に
関 

す
る
法
律
（
昭
和
三
十
五
年
法
律
第
百
二
十
三
号
）
に
基
づ
き
、
身
体
障
害
者
の
雇
入
れ
に
関
す
る
計
画
の
作
成

を
命
ず
る
と
と
も
に
、
同
計
画
の
適
正
な
実
施
に
関
し
勧
告
を
行
う
こ
と
等
に
よ
り
雇
用
率
の
達
成
が
図
ら
れ 



二
の
2
に
つ
い
て 

る
よ
う
指
導
を
行
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
正
当
な
理
由
が
な
く
同
勧
告
に
従
わ
な
い
企
業
に
対
し
て 

 

は
、
そ
の
旨
を
公
表
す
る
等
の
措
置
を
講
ず
る
こ
と
と
し
て
い
る
。
現
在
の
と
こ
ろ
、
公
表
の
対
象
と
な
る
べ 

き
企
業
は
存
在
し
て
い
な
い
。 

昭
和
六
十
三
年
六
月
一
日
現
在
の
民
間
企
業
に
お
い
て
雇
用
さ
れ
て
い
る
障
害
者
数
は
約
十
八
万
七
千
人
、 

実
雇
用
率
は
一
・
三
一
パ
ー
セ
ン
ト
と
な
っ
て
お
り
、
民
間
企
業
全
体
で
法
定
の
雇
用
率
一
・
六
パ
ー
セ
ン
ト 

に
達
す
る
た
め
に
は
、
更
に
約
四
万
一
千
人
の
障
害
者
の
雇
用
が
必
要
と
な
る
。
平
成
元
年
三
月
末
現
在
で
全 

国
の
公
共
職
業
安
定
所
に
求
職
登
録
し
て
い
る
障
害
者
数
は
約
四
万
七
千
人
で
あ
り
、
こ
れ
ら
の
障
害
者
が
す 

べ
て
雇
用
さ
れ
た
と
す
れ
ば
、
民
間
企
業
全
体
の
実
雇
用
率
は
法
定
の
雇
用
率
に
達
す
る
も
の
と
思
わ
れ
る
。 

ま
た
、
都
道
府
県
の
機
関
の
う
ち
法
定
の
雇
用
率
を
達
成
し
て
い
な
い
機
関
は
、
障
害
者
の
雇
用
の
促
進
等 

に
関
す
る
法
律
に
基
づ
き
、
身
体
障
害
者
の
採
用
に
関
す
る
計
画
を
作
成
し
な
け
れ
ば
な
ら
ず
、
政
府
と
し
て 

四 

 



三
に
つ
い
て 

二
の
3
に
つ
い
て 

身
体
障
害
者
雇
用
率
は
、
障
害
者
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
に
基
づ
き
、
身
体
障
害
者
に
対
し
一
般 

の
労
働
者
と
同
水
準
の
雇
用
機
会
を
確
保
す
る
と
の
観
点
に
立
っ
て
設
定
す
る
こ
と
と
さ
れ
て
お
り
、
政
府
と 

し
て
は
、
今
後
と
も
同
法
に
基
づ
き
身
体
障
害
者
雇
用
率
を
定
め
て
ま
い
り
た
い
。 

政
府
と
し
て
は
、
障
害
者
の
雇
用
対
策
に
つ
い
て
は
、
重
度
障
害
者
に
重
点
を
置
き
つ
つ
、
で
き
る
限
り
障 

害
者
が
一
般
雇
用
に
就
け
る
よ
う
、
職
業
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
の
充
実
強
化
を
図
る
と
と
も
に
、
障
害
者
の 

特
性
に
応
じ
た
き
め
細
か
な
諸
対
策
を
推
進
し
て
ま
い
り
た
い
。
特
に
、
直
ち
に
一
般
雇
用
に
就
く
こ
と
が
困 

難
な
重
度
障
害
者
に
つ
い
て
は
、
そ
の
雇
用
の
場
を
確
保
す
る
た
め
、
第
三
セ
ク
タ
ー
方
式
に
よ
る
重
度
障
害 

は
、
法
定
の
雇
用
率
を
達
成
し
て
い
な
い
機
関
に
対
し
、
同
計
画
の
適
正
な
実
施
に
関
し
勧
告
を
行
う
ほ
か
、 

法
定
の
雇
用
率
の
達
成
に
向
け
て
の
措
置
を
そ
の
実
情
に
応
じ
て
採
る
よ
う
要
請
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

五 

 



四
の
1
か
ら
3
ま
で
に
つ
い
て 

五
の
1
に
つ
い
て 

ま
た
、
個
々
の
小
規
模
作
業
所
の
運
営
に
要
す
る
費
用
は
、
作
業
内
容
等
に
応
じ
差
が
あ
る
と
考
え
て
い
る 

が
、
そ
の
助
成
に
つ
い
て
は
、
奨
励
的
補
助
と
し
て
行
っ
て
い
る
も
の
で
あ
り
、
平
成
元
年
度
予
算
に
お
い 

 

て
、
事
業
の
継
続
性
や
利
用
者
の
処
遇
の
確
保
が
期
待
で
き
る
等
一
定
の
条
件
を
備
え
た
六
百
十
七
箇
所
の
事 

業
所
に
対
し
て
助
成
を
行
う
こ
と
と
し
て
い
る
。
今
後
と
も
そ
の
趣
旨
に
則
し
て
対
処
し
て
ま
い
り
た
い
。 

い
わ
ゆ
る
小
規
模
作
業
所
に
つ
い
て
は
、
基
本
的
に
は
、
養
護
学
校
卒
業
後
の
身
体
障
害
者
及
び
精
神
薄
弱 

者
並
び
に
回
復
途
上
に
あ
る
精
神
障
害
者
等
を
対
象
に
、
そ
の
関
係
者
に
よ
っ
て
自
発
的
に
設
け
ら
れ
、
種
々 

の
形
態
で
活
動
を
行
っ
て
お
り
、
地
域
に
お
け
る
障
害
者
の
社
会
参
加
等
に
係
る
多
様
な
需
要
の
一
部
に
こ
た 

え
て
い
る
も
の
と
認
識
し
て
い
る
。 

者
雇
用
企
業
の
設
置
を
全
国
的
に
進
め
て
ま
い
り
た
い
。 

六 

 



五
の
3
に
つ
い
て 

五
の
2
に
つ
い
て 

身
体
障
害
者
福
祉
法
第
二
十
五
条
に
規
定
す
る
政
令
で
定
め
る
物
品
に
つ
い
て
は
、
昭
和
五
十
九
年
に
同
法 

の
改
正
が
行
わ
れ
た
際
に
再
検
討
を
行
っ
た
結
果
、
新
た
に
追
加
す
べ
き
物
品
は
な
く
、
従
来
と
同
様
の
物
品 

こ
れ
ま
で
に
身
体
障
害
者
福
祉
法
（
昭
和
二
十
四
年
法
律
第
二
百
八
十
三
号
）
第
二
十
五
条
の
規
定
に
基
づ
き

厚
生
大
臣
が
指
定
し
た
法
人
の
数
は
、
四
で
あ
る
。
ま
た
、
昭
和
六
十
三
年
度
に
お
け
る
当
該
指
定
法
人
の
同 

条
に
係
る
国
又
は
地
方
公
共
団
体
か
ら
の
受
注
実
績
は
、
合
計
約
八
千
三
百
万
円
で
あ
る
と
承
知
し
て
い
る 

 

が
、
こ
の
外
に
も
、
地
域
の
実
情
や
需
要
の
態
様
に
応
じ
国
又
は
地
方
公
共
団
体
の
発
注
が
な
さ
れ
て
い
る
も 

の
と
承
知
し
て
い
る
。 

精
神
薄
弱
者
授
産
施
設
や
精
神
障
害
者
授
産
施
設
に
つ
い
て
も
、
地
域
の
実
情
や
需
要
の
態
様
に
応
じ
て
国 

又
は
地
方
公
共
団
体
の
発
注
等
が
な
さ
れ
て
い
る
も
の
と
承
知
し
て
い
る
。 

七 

 



 

八 

に
つ
い
て
引
き
続
き
政
令
で
定
め
る
こ
と
と
し
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

五
の
4
に
つ
い
て 

授
産
施
設
等
に
お
け
る
障
害
者
の
仕
事
の
確
保
に
つ
い
て
は
、
従
来
か
ら
授
産
施
設
の
製
品
展
示
販
売
等
の 

事
業
に
対
す
る
助
成
を
行
う
等
配
意
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
平
成
元
年
度
予
算
に
お
い
て
も
、
授
産
施 

設
の
受
注
の
安
定
と
販
路
の
拡
大
等
を
図
る
た
め
、
授
産
施
設
の
共
同
受
注
・
販
売
事
業
、
商
品
開
発
援
助
事 

業
等
に
対
す
る
助
成
を
開
始
す
る
等
、
そ
の
充
実
に
努
め
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

六
に
つ
い
て 

Ｉ
Ｌ
Ｏ
第
百
五
十
九
号
条
約
の
批
准
に
関
し
て
は
、
関
係
省
庁
に
お
い
て
検
討
中
で
あ
り
、
同
条
約
の
批
准 

の
見
通
し
等
に
つ
い
て
は
具
体
的
に
申
し
上
げ
ら
れ
な
い
。 




