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一
の
（
一
）
に
つ
い
て 

な
お
、
労
働
条
件
の
改
善
が
不
十
分
と
認
め
ら
れ
る
事
業
者
に
つ
い
て
は
、
基
本
的
に
は
労
使
間
の
話
合
い
を
前
提
と
し
て

当
該
事
業
者
自
ら
が
労
働
条
件
の
改
善
に
努
め
る
べ
き
も
の
で
あ
る
が
、
政
府
と
し
て
も
、
必
要
に
応
じ
、
個
別
に
事
情
を

聴
取
す
る
考
え
で
あ
る
。 

関
東
運
輸
局
に
よ
る
調
査
に
よ
れ
ば
、
例
え
ば
、
平
成
七
年
二
月
二
十
一
日
に
運
賃
改
定
が
認
可
さ
れ
た
東
京
都
特
別

区
・
武
蔵
野
市
・
三
鷹
市
地
区
に
お
け
る
同
年
四
月
か
ら
六
月
ま
で
の
タ
ク
シ
ー
乗
務
員
一
人
当
た
り
の
平
均
賃
金
支
給
額

は
、
平
成
六
年
四
月
か
ら
六
月
ま
で
の
そ
れ
と
比
べ
四
・
九
パ
ー
セ
ン
ト
（
一
万
八
千
五
百
八
十
五
円
）
上
昇
し
て
お
り
、

ま
た
、
平
成
七
年
九
月
三
十
日
現
在
報
告
書
を
提
出
し
た
事
業
者
の
う
ち
七
十
四
・
四
パ
ー
セ
ン
ト
の
事
業
者
が
週
四
十
二

時
間
の
労
働
時
間
を
達
成
し
て
い
る
状
況
に
あ
り
、
同
運
輸
局
管
内
の
そ
の
他
の
地
区
に
お
い
て
も
、
一
定
の
労
働
条
件
の

改
善
の
効
果
が
現
れ
て
い
る
も
の
と
認
識
し
て
い
る
。
さ
ら
に
、
そ
の
他
の
地
方
運
輸
局
及
び
沖
縄
総
合
事
務
局
が
管
轄
す

る
地
域
に
つ
い
て
も
、
引
き
続
き
各
事
業
者
か
ら
報
告
を
求
め
、
労
働
条
件
の
改
善
状
況
の
把
握
に
努
め
る
考
え
で
あ
る
。 

政
府
と
し
て
は
、
平
成
七
年
二
月
の
タ
ク
シ
ー
運
賃
改
定
に
際
し
、
都
道
府
県
労
働
基
準
局
長
に
対
し
、
運
賃
改
定
を
機 

衆
議
院
議
員
寺
前
巖
君
提
出
タ
ク
シ
ー
運
転
者
の
労
働
条
件
改
善
に
関
す
る
質
問
に
対
す
る
答
弁
書 三 

 



 

一
の
（
三
）
に
つ
い
て 

一
の
（
二
）
に
つ
い
て 

労
働
条
件
の
改
善
を
主
た
る
目
的
と
す
る
運
賃
改
定
を
行
っ
た
場
合
は
、
そ
の
目
的
が
確
実
に
達
成
さ
れ
る
よ
う
、
労
働

条
件
の
改
善
が
不
十
分
と
認
め
ら
れ
る
事
業
者
に
つ
い
て
は
、
基
本
的
に
は
労
使
間
の
話
合
い
を
前
提
と
し
て
当
該
事
業
者

自
ら
が
労
働
条
件
の
改
善
に
努
め
る
べ
き
も
の
で
あ
る
が
、
政
府
と
し
て
も
、
必
要
に
応
じ
、
個
別
に
事
情
を
聴
取
す
る
考

え
で
あ
る
。 

に
、
各
事
業
者
に
お
い
て
労
働
時
間
等
の
労
働
条
件
を
改
善
す
る
よ
う
関
係
事
業
者
団
体
を
通
じ
て
強
く
指
導
す
る
と
と
も

に
、
一
定
期
間
後
そ
の
改
善
内
容
に
つ
い
て
報
告
を
求
め
る
よ
う
指
示
し
て
い
る
。
そ
の
集
計
結
果
の
概
要
に
つ
い
て
は
、

照
会
に
応
じ
公
開
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

タ
ク
シ
ー
事
業
の
一
層
の
輸
送
効
率
向
上
を
図
る
観
点
か
ら
、
今
後
、
各
事
業
者
に
よ
る
取
組
が
不
十
分
で
あ
る
と
判
断

さ
れ
る
場
合
に
は
、
そ
の
段
階
に
お
い
て
、
当
該
地
区
の
実
情
に
即
し
た
措
置
を
講
ず
る
こ
と
を
検
討
す
る
考
え
で
あ
る
。 

ま
た
、
供
給
過
剰
地
域
に
お
け
る
減
車
に
つ
い
て
は
、
各
事
業
者
の
自
主
的
な
経
営
判
断
に
よ
る
こ
と
が
基
本
で
あ
る
と

認
識
し
て
い
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
事
業
者
の
自
主
的
な
努
力
に
よ
っ
て
は
対
応
し
難
い
著
し
い
需
給
不
均
衡
の
解
消
の
た 

四 

 



 

三
の
（
一
）
に
つ
い
て 

二
に
つ
い
て 

ま
た
、
同
規
定
に
違
反
し
て
い
わ
ゆ
る
ア
ル
バ
イ
ト
運
転
者
を
選
任
し
て
い
る
事
業
者
に
対
し
て
は
、
道
路
運
送
法
（
昭

和
二
十
六
年
法
律
第
百
八
十
三
号
）
第
四
十
条
に
規
定
す
る
行
政
処
分
を
行
う
こ
と
も
含
め
適
切
に
対
処
す
る
考
え
で
あ 

る
。 い

わ
ゆ
る
ア
ル
バ
イ
ト
運
転
者
の
選
任
に
つ
い
て
は
、
事
業
者
に
対
す
る
監
査
の
際
に
、
旅
客
自
動
車
運
送
事
業
等
運
輸

規
則
（
昭
和
三
十
一
年
運
輸
省
令
第
四
十
四
号
）
第
三
十
六
条
第
一
項
の
規
定
に
違
反
し
て
い
る
か
否
か
を
調
査
し
て
い
る

と
こ
ろ
で
あ
る
。 

政
府
と
し
て
は
、
タ
ク
シ
ー
事
業
に
対
し
て
も
労
働
時
間
短
縮
に
向
け
た
中
小
企
業
労
働
時
間
短
縮
特
別
奨
励
金
、
労
働

時
間
短
縮
実
施
計
画
推
進
援
助
団
体
助
成
金
の
支
給
等
を
含
む
き
め
細
か
な
啓
発
、
指
導
及
び
援
助
を
行
い
つ
つ
、
労
働
時

間
短
縮
を
推
進
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

め
に
は
、
必
要
に
応
じ
、
中
小
事
業
者
の
経
営
等
に
も
十
分
配
慮
し
つ
つ
、
適
切
な
措
置
を
講
じ
て
い
く
考
え
で
あ
る
。 

今
後
と
も
こ
れ
ら
施
策
を
積
極
的
に
推
進
す
る
こ
と
に
よ
り
、
平
成
九
年
四
月
一
日
か
ら
週
四
十
時
間
と
さ
れ
る
法
定
労 

五 

 



 

 

六 

働
時
間
が
確
実
に
遵
守
さ
れ
る
よ
う
努
め
て
ま
い
り
た
い
。 

三
の
（
二
）
に
つ
い
て 

運
賃
改
定
申
請
は
、
各
事
業
者
の
自
主
的
な
経
営
判
断
を
基
に
行
う
も
の
で
あ
っ
て
、
各
事
業
者
は
、
申
請
の
目
的
を
確

実
に
果
た
し
て
い
く
努
力
を
す
る
べ
き
で
あ
る
と
認
識
し
て
お
り
、
こ
の
認
識
に
立
っ
て
、
今
後
と
も
、
必
要
と
な
る
費
用

を
査
定
原
価
に
織
り
込
む
等
事
業
全
体
の
労
働
環
境
の
改
善
に
向
け
た
適
切
な
措
置
を
講
じ
て
い
く
考
え
で
あ
る
。 


